Djecji vrti¢ GRIGOR VITEZ

SAMOBOR
Perkovéeva 88/1

KLASA: 601-05/26-01/18
URBROQJ: 238-27-71/02-26-11
Samobor, 29.09.2026.

ZAKLIJUCCI

26. sjednice Upravnog vije¢a odrzane 29.09.2026. godine s pocetkom u 18:30 sati u
prostorijama centralnog vrti¢a, Perkovceva 88/1, Samobor

NAZOCNI: Tatijana Lenart— predsjednica, predstavnik Osnivaca
Dijana Ladovi¢ — predstavnik Vrti¢a
Sanja Marki¢ — predstavnik roditelja
Mia Horvat — predstavnik Osnivaca

ODSUTNI: Marina Dujmovi¢ — predstavnik Osnivaca; ispricala se

OSTALI NAZOCNI: Josipa Milakovi¢ — ravnateljica Vrti¢a
Martina Cukman — tajnica Vrti¢a

Tatijana Lenart, predsjednica Upravnog vijeca, otvara sjednicu i pozdravlja nazocne.
Utvrdeno je da su prisutne Cetiri ¢lanice Upravnog vijeca te da Upravno vije¢e ima kvorum za
rad.

Predsjednica Upravnog vije¢a predlaze sljedeci

DNEVNI RED
. Verifikacija zapisnika 25. sjednice Upravnog vijeca

1
2. lIzvjesce ravnateljice o radu vrti¢a i provodenju odluke UV izmedu sjednica
3. Godisnji plan i program rada za 2026./2027. pedagosku godinu — razmatranje i donosenje
4. Izmjene 1 dopune Kurikuluma DV Grigor Vitez za pedagoSku godinu 2026./2027. —
razmatranje 1 donoSenje
Odluka o provedbi postupaka jednostavne nabave — razmatranje i donosenje
Radni odnosi - donosenje odluke o izboru kandidata po objavljenim natjeCajima za:
- Odgojitelj/ica (1 izvrsitelj/ica) - na odredeno puno radno vrijeme do povratka odsutne
radnice
- Pomo¢nik za dijete s teSkocama u razvoju (1 izvrSitelj/ica) - na odredeno puno radno
vrijeme najdulje do 30.06.2027.
- Pomo¢nik radnik za njegu, skrb i1 pratnju djece (1 izvrsSitelj/ica) - na odredeno puno radno
vrijeme najdulje do 30.06.2027.
7. Radni odnosi - donosenje odluke o objavi natjecaja za:

o o

- Odgojitelj/ica (1 izvrsitelj/ica) - na neodredeno puno radno vrijeme
8. DonoSenje Odluke o umanjenju plac¢anja troskova vrtica
9. Informacije
10. Razno



Predsjednica Upravnog vije¢a Tatijana Lenart pita ima li dopuna dnevnog reda.
Tajnica vrtiéa Martina Cukman predlaZe jednu dopunu dnevnog reda:
- da se pod tockom 6. dnevnog reda tocka: ,,Radni odnosi - donoSenje odluke o objavi
natjecaja, doda i objava natjecaja za:
- Pomoc¢nik/ica za dijete s teSko¢ama u razvoju (1 izvrsitelj/ica) - na odredeno
nepuno (20 sati tjedno) radno vrijeme do povratka odsutne radnice, odnosno
najdulje do 30.6.2027. godine*

Predsjednica Upravnog vijeca prihvaca dopune te predlaze sljedeci

DNEVNI RED
Verifikacija zapisnika 25. sjednice Upravnog vijeca

Izvjesée ravnateljice o radu vrti¢a i provodenju odluke UV izmedu sjednica
Godisnji plan i program rada za 2026./2027. pedagosku godinu — razmatranje i donosenje
Izmjene 1 dopune Kurikuluma DV Grigor Vitez za pedagoSku godinu 2026./2027. —
razmatranje i donoSenje
Odluka o provedbi postupaka jednostavne nabave — razmatranje i donoSenje
Radni odnosi - donosenje odluke o izboru kandidata po objavljenim natjecajima za:
- Odgojitelj/ica (1 izvrSitelj/ica) - na odredeno puno radno vrijeme do povratka odsutne
radnice
- Pomo¢énik za dijete s teSko¢ama u razvoju (1 izvrsitelj/ica) - na odredeno puno radno
vrijeme najdulje do 30.06.2027.
- Pomo¢nik radnik za njegu, skrb 1 pratnju djece (1 izvrsSitelj/ica) - na odredeno puno radno
vrijeme najdulje do 30.06.2027.
7. Radni odnosi - donosenje odluke o objavi natjecaja za:

R A

o o

- Odgojitelj/ica (1 izvrsitelj/ica) - na neodredeno puno radno vrijeme
- Pomoc¢nik/ica za dijete s teSko¢ama u razvoju (1 izvrsitelj/ica) - na odredeno
nepuno (20 sati tjedno) radno vrijeme do povratka odsutne radnice, odnosno najdulje
do 30.6.2027. godine
8. DonosSenje Odluke o umanjenju plac¢anja troskova vrtica
9. Informacije
10. Razno

Ad.l.
Verifikacija zapisnika 25. sjednice Upravnog vijeéa

Konstatira se da su zapisnikom 25. sjednice upoznati svi ¢lanovi Upravnog vijeca, te
buducéi da nema primjedbi, isti se verificira.

Ad.2.
IzvjeSée ravnateljice o radu vrtic¢a i provodenju odluke UV izmedu dvije sjednice

Predsjednica Upravnog vijeca Tatijana Lenart daje rije¢ ravnateljici Josipi Milakovi¢ koja
1znosi svoje izvjesc¢e izmedu sjednica Upravnog vijeca kako slijedi:

- zapocela je provedba projekta s judo klubom Prefectus Samobor — Judo padovi kao alat za zdravlje
i sigurnost djece vrticke dobi



- u sklopu projekta vrti¢ je ostvario donaciju tatami podloga od kluba ¢ime su se poboljsali uvjeti za
tjelesno vjezbanje u dvorani podrucnog objekta Antuntun.
- dogovorene su edukacije individualnog stru¢nog usavrsavanja odgojitelja u suradnji s vanjskim
suradnicima:

- ENNEA: Razvoj ekoloske svijesti i klimatske pismenosti djece

- KRUNA TARLE-art: Dramske radionice — od scenske igre do rezije
- odrzana koordinacija (15.9.2026.) ravnateljica gradskih vrti¢a i procelnice UO za drustvene
djelatnosti na temu aktualnih dogadanja i potreba u vrti¢ima: raspravljalo se oko provodenja
programa predskole zbog smanjenog broja polaznika, dugovanja roditelja (ovrha) te drugih
aktualnosti koje su specificne za poslovanje gradskih vrtica.
- odrzan sastanak (28.9.2026.) u uredu gradonacelnice na temu aktualnosti u gradskim djecjim
vrti¢cima, sudjelovale obje ravnateljice gradskih vrti¢a te procelnica UO za drustvene djelatnosti:
gradonacelnici su predstavljeni svi nadolaze¢i projekti koji ¢e se odvijati u vrti¢ima, ali 1 potrebe
investicijskog ulaganja u objekte gradskih vrti¢a, kao i problematika i specificnosti s kojima se
ravnateljice susre¢u u svome radu.

Ad.3.
GodiSnji plan i program rada za 2026./2027. pedagoSku godinu
— razmatranje i donoSenje

ODLUKA

0 donosenju Godisnjeg plana i programa za 2026./2027. pedagosku godinu
Djecjeg vrti¢a Grigor Vitez Samobor

Ad.4.
Izmjene i dopune Kurikuluma DV Grigor Vitez za pedagosku godinu 2026./2027.
— razmatranje i donoSenje

ODLUKA

o donoSenju Izmjena 1 dopuna Kurikuluma za 2026./2027. pedagosku godinu
Djecjeg vrti¢a Grigor Vitez Samobor

Ad.5.
Odluka o provedbi postupaka jednostavne nabave — razmatranje i donosenje

ODLUKA
0 provedbi postupaka jednostavne nabave

Ad.6.
Radni odnosi - donoSenje odluke o izboru kandidata po objavljenim natjecajima za:

- Odgojitelj/ica (1 izvrsitelja/ice) - na odredeno puno radno vrijeme do povratka
odsutne radnice
ODLUKA

Na radno mjesto ODGOJITELJA/ICE (1 izvrsitelj/ica) na odredeno puno radno
vrijeme do povratka odsutne radnice izabran je sljedeci kandidat:

DINO BOSKOVIC



- Pomoc¢nik za dijete s teSko¢ama u razvoju (1 izvrSitelj/ica) - na odredeno puno radno
vrijeme najdulje do 30.06.2027.

ODLUKA
Na radno mjesto POMOCNIKA/ICE ZA DIJETE S TESKOCAMA U RAZVOJU (1
izvrSitelj/ica) na odredeno puno radno vrijeme najdulje do 30.6.2027. godine izabrana
je sljedeca kandidatkinja:
LUNA LEONA SIMUNOVIC

- Pomoc¢ni radnik za njegu, skrb i pratnju djece (1 izvrSitelj/ica) - na odredeno puno
radno vrijeme najdulje do 30.06.2027.

ODLUKA
Na radno mjesto POMOCNOG/E RADNIKA/ICE ZA NJEGU, SKRB I PRATNJU
DJECE (1 izvrsitelj/ica) na odredeno puno radno vrijeme najdulje do 30.6.2027.
godine izabrana je sljedeca kandidatkinja:

IVONA MAJIC

Ad.7.
Radni odnosi - donoSenje odluke o raspisivanju natjecaja za:
- Odgojitelj/ica (1 izvrSitelj/ica) - na neodredeno puno radno vrijeme

- Pomocénik/ica za dijete s teSko¢ama u razvoju (1 izvrsitelj/ica) - na odredeno

nepuno (20 sati tjedno) radno vrijeme do povratka odsutne radnice, odnosno najdulje do
30.6.2027. godine

ODLUKA
0 objavi natjecaja za:
ODGOIJITELJ/ICA (1 izvrsitelj/ica) - na neodredeno puno radno vrijeme
POMOCNIK/ICA ZA DIJETE S TESKOCAMA U RAZVOIJU (1 izvriitelj/ica) - na odredeno nepuno (20
sati tjedno) radno vrijeme do povratka odsutne radnice, odnosno najdulje do 30.06.2027. godine

Ad.8.
Donosenje Odluke o umanjenju placanja troSkova vrtiéa

ODLUKA

o mirovanju statusa i oslobadanju od obveze plac¢anja troskova djecjeg vrtica
T T e —

statusa za dijete || | | NN oc. I 2od.) v Djcgjem vrtiéu Grigor Vitez zbog

bolesti djeteta i dugotrajnog oporavka. Tijekom mirovanja statusa roditelj iz ¢lanka 1. ove Odluke
oslobada se od obveze placanja sudjelovanja roditelja u cijeni programa djecjeg vrti¢a na razdoblje
od 6 (Sest) mjeseci.
Razdoblje oslobadanja iz ¢lanka 2. ove Odluke zapoc€inje 1. rujna 2026. godine i traje do
zakljucno 28. veljace 2027. godine.



Ad.9.
Informacije

Informacija nije bilo

Ad.10.
Razno

Clanica Upravnog vije¢a Dijana Ladovié postavila je pitanje u vezi povecanja plaée radnika,
odnosno postoje 1i mozda naznake u vezi povecanja placa radnika. Predsjednica Upravnog
vijeca Tatijana Lenart je odgovorila da ¢e Osnivac postupiti sukladno svojim moguénostima.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA
Tatijana Lenart






