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Kurikulum vrti¢a Grigor Vitez sukladan je Nacionalnom kurikulumu za rani 1 predskolski odgoj
i obrazovanje. Kurikulum naSeg vrti¢a je teorijska osnova na kojoj se temelji odgojno-
obrazovni rad i predstavlja osobnu iskaznicu vrti¢a te odraz nase vlastite odgojno-obrazovne
filozofije. Sadrzava nasu misiju, viziju, vrijednosti, nacela i ciljeve te je polaziste u izradi
programa rada 1 profesionalnog razvoja. Kurikulum naseg vrti¢a oblikovan je s obzirom na
specifi¢an kontekst, odnosno kulturu i tradiciju okruzenja u kojem se on nalazi. Njegovu
kvalitetu odreduju prostorno-materijalni uvjeti i socijalno okruzenje koje se kontinuirano
propituje i unapreduje u vrticu. U izradi kurikuluma polaziste je dijete (njegovi interesi, potrebe
1 mogucnosti).

S obzirom na epidemioloSku situaciju u cijelom svijetu pa tako 1 na podru¢ju na kojem vrti¢
djeluje, vazno je naglasiti da ¢e se organizacija rada, odgojno-obrazovni rad s djecom, oblici
suradnje s roditeljima, stru¢no usavrsavanje odgojnih djelatnika i sl. prilagodavati aktualnim
uputama i preporukama Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo, Ministarstva znanosti i

obrazovanja i maldih i nadleznog Stozera civilne zastite Grada Samobora.
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USTROJSTVO

Ustroj Djecjeg vrtica Grigor Vitez, ustanove za rani odgoj kao mjesta kvalitetnog zivljenja,
proizlazi iz vrijednosti koje se izvode iz najboljeg humanistickog nasljeda drustva i civilizacije.
Utemeljen je na vrijednostima slobode i poStovanja svakog pojedinca i djeteta i odraslog. To je
mjesto zajednickog ucenja u kojem dijete stjeCe znanje aktivno, koriste¢i sav svoj urodeni
istrazivacki 1 otkrivacki potencijal. Vrti¢ je 1 demokratski ustrojen i svi subjekti su suodgovorni
za njegovo ukupno djelovanje i kvalitetu. U njemu se njeguje profesionalno partnerstvo svih
stru¢nih djelatnika, zajednicki se promislja, realizira i evaluira odgojnoobrazovni proces s
ciljem podizanja kvalitete tog procesa. Tu se postavlja temelj za cjelozivotno uéenje djece,
potice ih se na izrazavanje prijedloga, sugestija, inicijativa i na taj na¢in potice razvoj gradanske
kompetencije. Dje¢ji vrti¢ ,,Grigor Vitez* karakterizira i otvorenost prema uzoj i $iroj zajednici
kao i otvorenost prema unutra koju karakterizira povezivanje i suradnja odgojno — obrazovnih
skupina, suradnic¢ko ozracje i timski rad. Svi medusobno zavisni elementi ili podsustavi svojom
kontinuiranom interakcijom odreduju obiljezja ustanove. Jedan od tih podsustava je odgojno —
obrazovna skupina kao homogena, jedinstvena zajednica djece i odraslih, koja stvara uvjete u
kojima dijete ima priliku ostvarivati raznovrsne interakcije sa svojim materijalnim i drustvenim

okruzenjem.
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ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

Vizija DV
Vrti¢ kao mjesto kvalitetnog Zivljenja djece 1 odraslih uz poticanje osobnog razvoja svakog
pojedinca sukladno njegovim potrebama i moguénostima u stimulativnom okruzenju.

Implementacija integrativnih, humanistickih, konstruktivistic¢kih i sukonstruktivisti¢kih

znacajki Nacionalnog kurikuluma u kurikulum vrtica.

RAZRADA ZNACAJKI
implementacije u vrticu
e njega, odgoj i uc¢enje djece shvaca se
cjelovito,medusobno je isprepleteno i sastavni je dio
svakog segmenta zajednickog zivljenja djeteta s
drugom djecom i odraslima u vrti¢u

e svaka aktivnost istodobno podupire razli¢ite aspekte

INTEGRATIVNE
ZNACAJKE

cjelovitog razvoja, te sadrzi priliku objedinjavanja
razli¢itih podruéja njihova ucenja

e kvaliteta ucenja djece korespondira sa kvalitetom
njihova svakodnevnog zivljenja u vrticu, a nije
ogranicena na parcelizirano i segmentirano

poucavanje djece pojedinim sadrzajima

e odgojitelj organizira okruzje za ucenje, prati i
procjenjuje trenutne interese, znanje i razumijevanje
djece te nastoji omoguciti njihov daljnji razvoj u
sklopu novih intervencija u okruZju i stimuliranja
rasprava s djecom i medu djecom

RAZVOJNE ZNACAJKE e kvaliteta sudjelovanja odgojitelja u procesu ucenja
djeteta proporcionalna je uskladenosti odgojiteljevih
izravnih intervencija sa situacijom

e naglasak je na oblikovanju uvjeta za ucenje, tj.
situacija koje pogoduju odredenim aktivnostima

ucenja




HUMANISTICKE
ZNACAJKE

KONSTUKTIVISTICKE I
SUKONSTRUKTIVISTICKE
ZNACAJKE
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posebno se cijene samoinicijativne i
samoorganizirane aktivnosti djece koje odgojitelj

potice i podrzava

oblikovanje odgojno-obrazovnog pristupa temelji se
na suosjecanju, prihvac¢anju i medusobnom pruzanju
potpore

dijete se osposobljava za razumijevanje svojih prava,
obaveza i odgovornosti, te prava, obaveza i
odgovornosti drugih

inkluzija djece s posebnim potrebama u redoviti

odgojno-obrazovni program vrtic¢a

ucenje shvacéeno kao stvaranje, tj. konstruiranje i
sukonstruiranje znanja
presudnu ulogu u procesu ucenja

predstavlja vlastita aktivnost djeteta

te kontekst u kojem se ucenje dogada
odgojitelj dijete potice na promisljanja i kreiranja
novog znanja temeljenog na promisljanju, a ne na
memoriziranju i recepciji postojeceg
teziSte se stavlja na razvoj individualiteta i identiteta
svakog djeteta, te poticanje njegova
samoregulirajué¢eg ucenja
ucenje je i socijalni proces u kojem razli¢itost
perspektiva, znanja i razumijevanja djece predstavlja

snazan potencijal zajednickog ucenja
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Misija DV
Provedbom razli¢itih programa utemeljenih na humanisti¢ko-razvojnom pristupu razvijati

potencijale djece i odraslih uvazavajuci njihove individualne potrebe i interese, kako bismo

doprinijeli njihovu razvoju kao odgovorne i cjelovite osobe.

Vrijednosti za koje se zalaZzemo
Vrijednosti koje bi trebale unaprjedivati intelektualni, druStveni, moralni i duhovni razvoj djece

i odraslih:

- komunikacija

- znanje

- uvazavanje razlicitosti
- odgovornost

- autonomija

- kreativnost

- samostalnost

Komunikacija — komunikacija koja omogucuje ¢injeni¢no, to¢no, ciljano, odgovorno i
transparento sporazumijevanje.

Znanje — znanja koja omogucuju stjecanje vjestina potrebnih za kvalitetno Zivljenje
djece i odraslih.

Uvazavanje razlicitosti — prihvacanje drugih sa svim njthovim razli¢itostima.

Odgovornost — zadovoljavanje vlastitih potreba na odgovoran nacin, ne na ustrb drugih;
odgovornost prema sebi, prema drugima i imovini.
Autonomija — sloboda misljenja, odlu¢ivanja i djelovanja.

Kreativnost — divergentno misljenje

Nacela
Temeljna ljudska nacela su smjernice za ljudsko vladanje koja imaju trajnu vrijednost. Kad

cijenimo ispravna nacela imamo istinu — znanje o stvarima kakve one jesu.

Temeljna ljudska nacela:

- humanizma
- odgovornosti
- ravnopravnog dostojanstva

- sudjelovanja
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Nacelo humanizma — misljenje i djelovanje koje na prvo mjesto stavlja Covjeka i njegove

potrebe, postuje se misljenje druge osobe i nastoji naci rjeSenje problema, a ne poraziti drugu

osobu

Nacelo odgovornosti — odgovorno ponaSanje u problemnoj situaciji, prema sebi i prema
drugima polazeéi od odgovornosti upravljane izunutra, a ne od odgovornosti upravljane izvana
(pravila)

Nacelo ravnopravnog dostojanstva — prihvaéanje razlika i nastojanje da se te razlike iskoriste

za zajednicki napredak

Nacelo sudjelovanja — iznoSenje vlastitih stajalista i sluSanje tudih te donosenje vlastitih odluka

Geslo: U sadasnjosti mali — u buduénosti veliki i odgovorni

Ciljevi

1. Poticanje razvoja odgojitelja kao modela medusobnog uvazavanja,odgoja za ljudska
prava i socijalne kompetencije.
2. Razvijati socijalne vjestine odgojitelja i djece za gradenje kvalitetnih meduljudskih

odnosa.

POTICANJE RAZVOJA TEMELJINIH KOMPETENCIJA

Odgojno obrazovni proces fleksibilno je organiziran oko ciljeva usmjerenih prema osiguranju
dobrobiti za dijete te izgradnju osam temeljnih kompetencija za cjelozivotno ucenje. Vazno
mjesto pri tome, daje se planiranju uvjeta (okruZenja) za odrZavanje razli¢itth odgojno
obrazovnih aktivnosti i stjecanje raznovrsnih odgojno obrazovnih i socijalnih iskustava djece,
koja ¢e im pomo¢i u razvoju ishodisnih kompetencija.
KLJUCNE KOMPETENCIJE ZA
CJELOZIVOTNO UCENJE

UVJETI ZA NJIHOV RAZVOJ

Organizacija odgojno obrazovnog procesa oslanja

1. Komunikacija na materinskom se na stvaranje poticajnog jezi¢nog okrutenja te
jeziku poticanje djece na raznolike socijalne interakcije s

drugom djecom i odraslima
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2. Komunikacija na stranim

jezicima

3. Matematicka kompetencija i
osnovne

kompetencije u prirodoslovlju

4. Digitalna kompetencija

5. U¢iti kako uciti

6. Socijalna i gradanska

kompetencija

7. Inicijativnost i poduzetnost
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Primjena situacijskog pristupa uc¢enju koji djetetu
omogucuje upoznavanje, 12 razumijevanje i
smisleno koriStenje jezika u nizu razlicitih

aktivnosti i situacija

Organizacija 0dgojno obrazovnog procesa vrtic¢a
oslanja se na stvaranje poticajnog matematickog i
prirodoslovnog okruzZenja, osnaZivanje
samoinicijativnih i samoorganiziranih aktivnosti
djece, te osiguranje primjerene potpore odgojitelja

u zoni sljedeéeg razvoja djece

Djeci se, sukladno dobi, omogucuje koriStenje
rac¢unala u aktivnostima planiranja, realizacije i

evaluacije odgojno obrazovnog procesa

Organizacija odgojno obrazovnog procesa vrtica
usmjerena je na osnazivanje metakognitivnih
sposobnosti djece te poticanje njihova

samomotiviranog i samoreguliraju¢eg ucenja

Organizacija odgojno obrazovnog procesa oslanja
se na stvaranje poticajnog socijalnog okruzenja,
poticanje djece na iznoSenje i argumentiranje
svojih stajalista te uklju¢ivanje djece u donosenje
odluka koje se odnose na njihovo zivljenje u

vrti¢u

Organizacija odgojno obrazovnog procesa vrtic¢a
oslanja se na poticanje samoinicijativnih i
samoorganiziranih aktivnosti djece te osiguranje
primjerene potpore djetetu da svoje ideje i zamisli
propituje, isprobava i samoevoluira. Prihvacanje i
poticanje inicijativnosti i poduzetnosti djeteta u
oblikovanju odgojno obrazovnog procesa, djetetu
omogucuje da prakticira uloge aktivnog

sukonstruktora kurikuluma.
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Odgojitelj osvjestava djecu o vlastitom identitetu i
nacionalnoj kulturi. Vrticko okruzenje

zadovoljava visoke estetske standarde. Djeca se

8. Kulturna svijest i izrazavanje

poticu na razlicite oblike stvaralacke prerade

svojih dozivljaja i iskustava u nizu umjetnickih

podrucja i izrazajnih medija

NJEGA | SKRB

MJERE ZDRAVSTVENE ZASTITE I PREHRANE U DJECJEM VRTICU GRIGOR
VITEZ

Mjere zdravstvene zastite djece predskolske dobi obuhvacaju potrebne preduvjete za
osiguranje pravilnog rasta i razvoja djece u dje¢jem vrticu. Prije upisa djeteta u djecji vrti¢
obvezan je prethodni sistematski zdravstveni pregled o kojem roditelj, skrbnik, odnosno
posvojitelj djeteta treba djecjem vrtiCu predociti potvrdu o obavljenom sistematskom
zdravstvenom pregledu predskolskog djeteta prije upisa u vrtié.

Upis djeteta u djecji vrti¢ uvjetuje se urednim cijepljenjem protiv bolesti iz programa obveznih
cijepljenja, s iznimkom djece koja imaju kontraindikacije.

Sustavno se provode preventivne mjere za smanjenje zaraznih bolesti sluzbenom evidencijom
pobola djece u svakoj grupi. Roditelj je duzan donositi od pedijatra zdravstvenu potvrdu kod
ponovnog dolaska djeteta u kolektiv. Vrti¢ suraduje s higijensko-epidemioloSkom sluZbom s
kojom po potrebi provodima mjere suzbijanja epidemije bolesti. Vrti¢ prati kontinuirano za
svako dijete karton imunizacije po obaveznom kalendaru cijepljenja, te se kontaktiraju roditelji
koji ih redovito ne provode i upuéuju nadleznim pedijatrima. Redovito se prati higijena
unutarnjeg i vanjskog prostora vrtica, te se u objektu i oko njega provode potrebne mjere
dezinfekcije, deratizacije i dezinsekcije, te sigurnosne mjere. Tijekom pedagoSke godine
sustavno se prati rast i razvoj djece i stanje uhranjenosti provodenjem antropometrijskih
mjerenja. Provodi se zdravstveni odgoj djece kako bi usvojili higijenske navike. Kontinuirano
se prati evidencija ozljeda, u dje¢jem vrtiCu su postavljeni ormari¢i prve pomoci koji su
rasporedeni u svih Sest objekta i u svakom objektu postoje osobe koje su zaduzZene za pruzanje
prve pomoci. Svakodnevno se provodi boravak na zraku u skladu s vremenskim uvjetima.
Prehrana djece u vrticu je raznovrsna, te se jelovnici izraduju prema prehrambenim

standardima,te je u skladu s preporu¢enim dnevnim energetskim i nutritivnim vrijednostima.
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Pravilnim odabirom zdravih namirnica u jelovnike nastoji se djecu nauditi zdravim
prehrambenim navikama. Posebna pozornost posvecuje se djeci S posebnim potrebama u
prehrani: alergije, dijabetes, celijakija. Svakom djetetu se osigurava dostupnost vode.
Higijensko sanitarne uvjete prehrane nadzire Hrvatski zavod za javno zdravstvo, te se prema
zakonskoj obvezi u kuhinji provodi HACCAP sustav. Djecji vrti¢ ,,Grigor Vitez* zadovoljava
higijensko tehni¢ke zahtjeve koji se odnose na osvijetljenost, prozracivanje, toplinsku zastitu,

opskrbu vodom, odvodnju otpadnih tvari, zastita od pozara i provala.

STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNIH DJELATNIKA

Danasnje drustvene promjene i okolnosti pandemije intenzivno nas usmjeravaju na nuznost
cjelozivotnog ucenja te koristenje online tehnologija u svrhu stru¢nog usavrSavanja. U skladu s
time, kao bitne zadace kurikuluma vrti¢a istiCemo osnazivanje odgojitelja za preuzimanje
odgovornosti za kvalitetu i kontinuitet vlastitog profesionalnog napredovanja te osnazivanje
odgojitelja za odgojno obrazovno djelovanje u okolnostima pandemije. CjeloZivotno u¢enje ne
moze biti pitanje osobnog odabira, nego obveza i odgovornost svakog pojedinca. Odgojitelji
Cesto drze da bi znanja proizaSla iz njihova inicijalnog obrazovanja, koje se temelji na
pozitivistickom konceptu, trebala biti polaziSte za njihovu praksu. Nerijetko ocekuju od
suradnika koji su ukljuceni u proces njihova profesionalnog razvoja gotova rjesenja i odgovore
na svoje probleme, tesko mijenjaju svoju pasivnu ulogu primatelja znanja i mijenjaju pristup
ucenju. Na$ je cilj udaljiti se od takvoga razmis$ljanja i prakse i $to je moguce vise teZiti
stvaranju funkcionalnog znanja odgojitelja kroz refleksivnu praksu. Dakle, osobni profesionalni
napredak svakog pojedinca, prvenstveno u njegovim uvjerenjima i djelovanju, doprinosit ¢e

unaprijedenju kulture stjecanja znanja i razvijanja nekih novih kompetencija.

Odgoijitelji, kao nosioci procesa promjene, imaju pred sobom nove zahtjeve Koji
podrazumijevaju redefiniranje njihovih kompetencija. Tako se, prema Peeters i Vandenbroeck
(2011), isticu akcijski orijentirane kompetencije koje odgojiteljima omogucuju razvoj njihovih
istrazivackih i refleksivnih umijec¢a s ciljem sukonstruiranja znanja svih sudionika odgojno-
obrazovnog procesa, ukljuCujuci tu, uz odgojitelje, i djecu, i roditelje 1 sustruc¢njake, te
mijenjanja postojece prakse. Ovakav koncept profesionalnog usavrsavanja, koji bi zadovoljio
potrebe suvremene odgojno-obrazovne prakse, podrazumijeva sudjelovanje prakti¢ara u

akcijskim istrazivanjima. Njima bismo u nasemu vrticu zeljeli kod odgojitelja osvijestiti
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vaznost njihove proaktivne uloge koja ukljucuje samostalna i zajednic¢ka kriticka promisljanja

o praksi i svojim djelovanjima u njoj, kontinuirana promatranja, procjenjivanja i
problematiziranja prakse te preuzimanje odgovornosti za implementaciju i provedbu promjena.
Nase je viSegodisnje opredjeljenje graditi kvalitetnu odgojno-obrazovnu praksu, a time i
kurikulum vrti€a, ,,iznutra®, prvenstveno putem refleksivne prakse. Na taj nacin stvaramo

pretpostavke za samoucenje i kontinuirano mijenjanje uvjerenja odgojitelja vezano za odgojno
obrazovnu praksu ovisno o specifichim kontekstualnim uvjetima. U skladu s time, kroz ove
strategije ¢emo ostvarivati svoju bitnu zada¢u u odnosu na stru¢no usavr$avanje odgojnih

djelatnika:

Na razini vrti¢a kroz:

e dnevne refleksije odgojitelja iste odgojne skupine,

¢ individualno stru¢no usavrsavanje (ISU) — organizirane grupe i edukacije pod vodstvom

odgojitelja, struénih suradnika, vanjskih suradnika — odabir odgojitelja

e interne stru¢ne aktive — stru¢ni suradnici unutar ustanove; vanjski suradnici

INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE

NAZIV GRUPE

ISU KRATAK OPIS NOSITELJ
- Vise

predavaca na

¢ snimljene edukacijama koje ¢e biti otvorene za p!gtliorml
- . . Mlijecni zub

odgojitelje punih godinu dana
RIZNICA ZNANJA: | ® odgojitelji ¢e se registrirati na platformu te sa - Eedagqg
Online edukativni svojim pristupnim podacima otvarati snimke pripravnik

sadzaji za

edukacija u vrijeme koje oni zele, a za odslusana

Matea Jandrié¢

iitali predavanja dobit ¢e potvrde o sudjelovanju
odgotelje e susreti uzivo — dinamiku odreduje voditelj (Fr)sgr??oorg
e ukupno 16 odgojitelja Bernardica
Horvat.
Petravic)
e Dramska grupa koja djeluje ve¢ 3 godine unutar - odgojitelj
VITEZOVAMALA | Djegjeg vrtica Grigor Vitez u ovoj ¢e mentor
SCENA pedagoskoj godini svoje djelovanje proSiriti na , .,
UPOZNAJE tradicijsko stvaralastvo koje ¢ini neprocjenjivo Daria Antonoyic
TRADICIJU bogatstvo duhovne 1 materijalne baStine.
SAMOBORA-

¢ Grupa Ce biti sastavljena od odgojitelja koji ¢e
pripremati i izvoditi predstave te odgojitelja koji
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¢e pripremati scenografiju, lutke, kostimografiju
za izvodenje predstava, a po potrebi i asistirati u
postavljanju scene prilikom izvodenja predstava
po objektima DV Grigor Vitez.

e Grupa ¢e izvesti najmanje dvije predstavu za
sve polaznike Djecjeg vrtica Grigor Vitez

e Ukupno 18 odgojitelja

e Prilikom susreta uzivo odgojitelji ¢e imati priliku

odgojiteljima u
radu s djecom s
teskocama u

. zajednicki prokomentirati odredenu
Asertivna . L " -
o problematiku koja im se pokazala u suradnji s - odgojitelji
komunikacija u oo A : : . 0
it roditeljima, ali i dati svoj pozitivan primjer .
suradnji s ; N~ L o Antonija
e ostalim odgojiteljima — na taj nacin od odgojitelja
roditeljima — “ 1 ) . 4 Razum,
nacini ostvarivania se ofekuje da pristupa ovom usavrSavanju na
vany na¢in da provode samorefleksiju i kriticko | Melita Horvat
suradnje e .
promisljanje vlastite prakse
e Ukupno 16 odgojitelja
e Stru¢na grupa okuplja odgojitelje koji u svojim
odgojnim skupinama imaju upisanu djecu s
razvojnim teSko¢ama ili odstupanjima u razvoju.
Podrska edukacijski

e Grupa je osmisljena kao mjesto pruzanja

zajednicke potpore medu odgojiteljima u suradnji

rehabilitator

Jelena Tuden

> N sa strucnim suradnicima, ali ¢e se isto tako dati Bari¢
razvoju — refleksije
odgojitelja i prilika odgojiteljima i pomo¢nim radnicima da u logoped
strucnih suradnika | jednoj kontroliranoj atmosferi komuniciraju | Marina Brajevi¢
uz . Kus
problematiku medusobne suradnje u vidu
refleksivne prakse.
e Ukupno 18 odgojitelja
INTERNI STRUCNI AKTIVI
VRIJEME TEMA NOSITELJ
Rujan 2025. PRILAGODBA NA JASLICE/VRTIC Strucni tim
Listopad 2025. PODRSKA OBITELJIMA U TRETMANIMA Obiteljski centar,
(27.10.) HZSR ispostava Samobor

Studeni 2025.
(3.11)

REFLEKSIJA ODGOJITELJA u suradnji s
Udrugom TI SI OK

Strucni tim,
predavac Sonja
Jarebica
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YAXY s Ny

e REFLEKSIJA ODGOJITELJA (tema se odabire e
Sijecanj 2026. . A Strucni tim
prema trenutnim potrebama odgojitelja)
Veljata 2026. REFLEKSIJA ODGOJITELJA u suradnji s rifir;lx(/::é gg;a
(12.2)) Udrugom T1 SI OK p >om
Jarebica
Ozujak 2026, REFLEKSIJA_ ODGOIJITELJA (t_e:ma_ se odabire Strucni im
prema trenutnim potrebama odgojitelja)
Svibanj 2026, REFLEKSIJA_ ODGOIJITELJA (t_e:ma_ se odabire Strucni tim
prema trenutnim potrebama odgojitelja)
Zdravstvene
Lipanj 2026. HCK ispostava Samobor — Hitna stanja voditeljice, gost
predavac
RAD ODGOJITELJSKOG VIJECA
VRIJEME TEMA NOSITELJ
Rasprava i usvajanje Godis$njeg plana i
programa rada vrti¢a za pedagosku
2025./2026. godinu; .
ravnatelj,

Rujan 2025. Rasprava i usvajanje Kurikuluma ) o
) o stru¢ni suradnici,
Rasprava 1 usvajanje Programa stru¢nog o
usavriavanja odgojno-obrazovnih djelatnika | 0dgojitelji
za pedagosku 2025./2026. godinu

ravnatelj,
Izvjesée ravnatelja izmedu dviju sjednica

Prosinac 2025. oV,
Prikaz dobre odgojno-obrazovne prakse

strucni suradnici,
Tim za kvalitetu,
odgojitelji

ravnatelj,
Izvjesée ravnatelja izmedu dviju sjednica

Veljaga 2026. oV,
Prikaz dobre odgojno-obrazovne prakse

stru¢ni suradnici,

Tim za kvalitetu,

odgojitelji
Izvjes¢e ravnatelja izmedu dviju sjednica
oV; ravnatelj,
Lipanj 2026. Organizacija rada ljeti; struéni suradnici,
Prijedlog organizacije rada odgojitelja za odgojitelji

ped. god. 2026./2027.
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Izvjes¢e o realizaciji Godis$njeg plana i )
programa rada vrtiéa za pedagosku godinu | ravnatelj,
Kolovoz 2026. | 2025./2026. struéni suradnici,
Izvjesce o ljetnoj organizaciji rada u srpnju i odgojitelji
kolovozu 2026. godine

STRUCNO USAVRSAVANJE IZVAN VRTICA KROZ:

e struéne skupove u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje,

e razlicite skupove, konferencije, seminare, radionice, te¢ajeve i sl. koje organiziraju drugi
vrti¢i, udruge i organizacije, a prepoznati su kao kvalitetni i suvremeni oblici stru¢nog

usavrsavanja,

Obitelj 1 vrti¢ su dva temeljna konteksta u kojem se dijete rane i predskolske dobi razvija i raste,
zadovoljava svoje osnovne potrebe, stje¢e prve spoznaje o sebi i svijetu oko sebe, uci o
komunikaciji i odnosima, suzivotu, zajedniStvu, toleranciji, razvija svoje potencijale i stjece
spoznaje i vjestine prijeko potrebne za Citav zivot. Roditelji tj. skrbnici djeteta uz ostale ¢lanove
uze obitelji i odgojitelji osobe su koje najintenzivnije skrbe o djetetu i njegovoj dobrobiti, te je
nuzno osigurati izravnu i kvalitetnu komunikaciju medu njima. Partnerstvo i suradnja s
roditeljima nuzna je kako bi vrti¢ mogao primjereno odgovoriti na individualne i razvojne
potrebe djeteta 1 osigurati potporu njegovu cjelovitom razvoju. Djelatnici vrti¢a kontinuirano
komuniciraju s obiteljima kako bi sto kvalitetnije stekli uvid u njihove jake strane, interese i
potrebe i u skladu s time prilagodili okruzenje ustanove obiteljskoj kulturi djeteta. Preduvjet
kvalitetne interakcije ovih dvaju ¢cimbenika odgojno-obrazovnoga procesa, ali i ostalih stru¢nih
djelatnika vrtica (pedagog, psiholog, stru¢njak edukacijsko-rehabilitacijskog profila i sl.), je
obostrana spremnost na djelatno sudjelovanje. U kvalitetnome partnerskom odnosu na relaciji
vrti¢ — djetetov dom roditelje tj. skrbnike djeteta permanentno se informira (uz pomo¢ brosura,
letaka, internetske komunikacije, razmjene biljeski tj. dokumentacije o djetetu, radionica,
komunikacijskih roditeljskih sastanaka i sl.), te ih se podrzava i osnazuje u roditeljskoj ulozi.
Odgojitelji su senzibilizirani za prepoznavanje specificnih potreba roditelja tj. skrbnika djece
te im omogucuju dobivanje odgovora na pitanja koja trenutno opterecuju njihovo roditeljsko
funkcioniranje. Roditelji, skrbnici djece i ¢lanovi obitelji ukljucuju se u zajednicko donosenje

odluka vezanih uz razvoj, ucenje i socijalni zivot djece u grupi. Razina i kvaliteta uklju¢enosti
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roditelja u proces odgoja i obrazovanja djece u vrticu znatno odreduje ne samo kvalitetu

odgojno — obrazovnog procesa, nego je i nezamjenjiva prilika njihovog vlastitog ucenja, tj.

razvoja njihovih roditeljskih kompetencija (Ljubeti¢, 2007). Kvalitetan partnerski odnos

odgojitelja i roditelja tj. skrbnika djece ostvaruje se na nacin da je roditeljima tj. skrbnicima

djece omoguceno provodenje vremena sa svojom djecom u odgojnim skupinama, pracenje i

djelatno sudjelovanje u neposrednome odgojno-obrazovnom procesu. Kao bitne ciljeve

kurikuluma vrti¢a u pogledu suradnje s roditeljima isticemo produbljivanje partnerstva roditelja

i odgojitelja kroz razmjenu iskustva roditelja i odgojitelja i njihovih znanja o djetetu i aktivno

sudjelovanje roditelja u kurikulumu odgojne skupine djeteta.

Isto se ostvaruje kroz razlicite strategije:

aktivno ukljucivanje roditelja u odgojno obrazovni proces

poticanje roditelja na sudjelovanje u odgojno obrazovnom procesu uklju¢ivanjem ili/i
pruzanjem podrske odgojiteljima i djeci u realizaciji raznih projekata,

dostupnost raznovrsne dokumentacije koja omogucéuje uvid u procese i aktivnosti u
kojima dijete sudjeluje - pracenje ucenja i napredovanja djeteta u grupi kroz
transparentno dokumentiranje (fotografije, dje¢ji radovi, izjave, video zapisi,
transkripti)

fleksibilna organizacija (u periodu prilagodbe za novoupisanu djecu) ali i fleskibilnost
svih ¢imbenika odgojno obrazovnog procesa (dnevnog ritma, prehrane i sl.)
realizacija interaktivnih i komunikacijskih roditeljskih sastanaka edukativnog karaktera
po odgojnim skupinama

individualni razgovori koji imaju za cilj detaljnije upoznati roditelje o napredovanju
djeteta ali i eventualnim potesko¢ama i razvojnim problemima

dostupnost informacija putem internet stranice vrtica i letaka edukativnog sadrzaja
uzevsi u obzir naj¢es¢e odgojne dileme 1 pitanja roditelja,

dostupnost edukativnog sadrzaja koji prati kurikulum odgojne skupine putem razli¢itih
komunikacijskih sredstava (panoi, kuti¢i za roditelje, web stranica vrtic¢a, e-mail i sl.).
OKITOKI aplikacija koja se koristi za kvalitetnu komunikaciju izmedu ustanove i

roditelja, to je inovativna digitalna platforma, zatvorena samo za dionike ustanove.
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Programi i organizacija rada u naSem vrti¢u temelje se na razvojno-primjerenom kurikulumu

usmjerenom na dijete 1 humanisti¢koj koncepciji razvoja predSkolskog odgoja.

* stvarati primjereno i poticajno okruzenje koje pridonosi razvoju samostalnosti, kreativnosti i

integriranom ucenju djece
* poticati partnerske odnose s roditeljima za optimalni razvoj djeteta
* poticati odgovorno ponaSanje prema djeci atipi¢nog razvoja

* kontinuirano provoditi stru¢no usavrsavanje za unapredivanje rada s djecom i odraslima

- Cjeloviti razvojni program ranog i predSkolskog odgoja i
obrazovanja provodi se za djecu od jedne godine do polaska u
Skolu (10-satni program).

- Odgojitelji

- Primjena suvremenih procesa u¢enja djece zasnovanih na
najnovijim znanstvenim spoznajama

- Integrirani i razvojni kurikulum podrazumjeva paralelno odvijanje
mnostva aktivnosti djece, stimulativno materijalno okruzenje koje
potiCe na istraZivanje 1 stjecanje znanja

- Bitni aspekti rada su:

- Stvaranje poticajnog okruzenja

- Individualizirani pristup

- Poticanje i stvaranje uvjeta za djecje aktivnosti

- Dokumentiranje procesa u¢enja

- Refleksija s djecom i stru¢njacima

- Predlaganje novih moguénosti za igru, stvaranje, promatranje,
otkrivanje, traZenje i ucenje novih rjeSenja

- Usmjeravanje na vaznost i zdravstveno-preventivni potencijal
tjelesnog vjezbanja od najranije dobi te poticanje, stvaranje i
razvijanje zdravih navika

- Tijekom cijele pedagoSke godine

- Kroz pracenje provedbe bitnih zadaca i razvojnog plana ustanove
- Upitnici za djecu, odgajatelje i roditelje na kraju i tijekom
pedagoske godine
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- Cilj posebnog sportskog programa je djelovanje na cjeloviti
psihofizi¢ki razvoj djeteta organiziranim tjelesnim i sportskim
aktivnostima.

-Program ¢e se provoditi svakodnevno u sklopu odgojno-obrazovnog
programa u periodu od listopada do lipnja teku¢e pedagoske godine.
U program ¢e se ukljucivati djeca preskolske dobi (od navrSene Cetvrte
godine do polaska u Skolu).

- Odgojitelji i kineziolog

Primjena suvremenih procesa uc¢enja djece zasnovanih na najnovijim
znanstvenim spoznajama. Integrirani i razvojni kurikulum
podrazumjeva paralelno odvijanje mnostva aktivnosti djece,
stimulativno materijalno okruzenje koje potice na istrazivanje i
stjecanje znanja.

Bitni aspekti rada su:

- Mijerenje inicijalnih i finalnih stanja antropometrijskih
karakteristika i motorickih sposobnosti djece

- lzrada plana po tjednima u suradnji s odgojiteljima odgojne skupine

- Prikazivanje presjeka rada sportske grupe

- Vodenje dokumentacije ( pisanje dnevnih priprema, izvjesca i
zapazanja)

- Konzultacije sa stru¢nim timom

- Dokumentiranje procesa ucenja

- Refleksija s djecom i stru¢njacima

- Predlaganje novih moguénosti za igru, stvaranje, promatranje,
otkrivanje, trazenje 1 ucenje novih rjesenja

- Usmjeravanje na vaznost i zdravstveno-preventivni potencijal
tjelesnog vjezbanja od najranije dobi te poticanje, stvaranje i
razvijanje zdravih navika

- Tijekom cijele pedagoske godine

- Kroz pracenje provedbe bitnih zadaca i razvojnog plana
ustanove

- Upitnici za djecu, odgajatelje i roditelje na kraju i tijekom
pedagoske godine
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Cilj Montessori pedagogije je ostvarenje svih djetetovih prirodnih
potencijala u neovisnoj i odgovornoj odrasloj osobi, a temeljno nacelo
je pomoc¢i djetetu u svim razdobljima od rodenja nadalje u tjelesnom,
umnom i duSevnom odrastanju. Najvazniji element Montessori
pedagogije je prikladno pripremljena okolina s posebnim Montessori
razvojnim didakti¢kim priborom i poseban drustveni okvir koji nudi
suzdrzani Montessori odgojitelj.

- Program ¢e se provoditi svakodnevno u sklopu 10-satnog odgojno-
obrazovnog programa u periodu od listopada do lipnja tekuce
pedagoske godine.

- U program ¢e se ukljucivati djeca u dobi od 1 do 3 godine

- Odgojitelji sa zavrsenom edukacijom za Montessori
odgojitelja

- Odgojno — obrazovni rad temelji se na suvremenom kurikulumu
koji ima sloZenu, fleksibilnu, dinami¢nu 1 otvorenu strukturu, ¢ija
kvaliteta ovisi o kvaliteti svih dimenzija konteksta ustanove ranog
odgoja: prostorno-materijalnoj, vremenskoj te socijalnoj, vodeci se
dobrobitima i kompetencijama.

Zadace programa su:

- stvaranje poticajnog okruzenja, primjerenih materijalnih i
organizacijskih uvjeta za realizaciju programa

- skrb o sigurnosti, zdravlju i tjelesnom razvoju djece

- poticanje cjelovitog djetetovog razvoja u podru¢ju motorickog,
socio-emocionalnog i spoznajnog razvoja, te razvoja govora i
komunikacije, uz specifi¢nosti koje se odnose na Montessori
pedagogiju

- timski rad na pripremi i realizaciji programa, kontinuiranom
stru¢nom usavrSavanju, prac¢enju i evaluaciji

- uskladivanje zajedniCkih interesa roditelja 1 vrtic¢a u cilju cjelovitog
razvoja djeteta

- suradnja sa stru¢nim institucijama koje se bave predSkolskim
odgojem i Montessori pedagogijom.

- Tijekom cijele pedagoske godine (od rujna do lipnja)

- Kvaliteta kontekstualnih uvjeta i odgojne prakse u Montessori
programu sustavno se prati, procjenjuje i vrednuje.

- Strategija pracenja odreduje se u svrhu pracenja djetetova razvoja pod
utjecajem planiranih i situacijskih poticaja tijekom boravka u ustanovi
te pratenje 1 uvazavanje programom utvrdenih organizacijskih,
materijalnih i sadrzajnih uvjeta odgojno-obrazovnog rada.
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Individualiziranim pristupom u skupini djece, posebno oblikovanim i
pripremljenim materijalima, u strukturiranoj okolini, poticati cjeloviti
razvoj djeteta (tjelesni i psihomotorni, socio —emocionalni i spoznajni
razvoj, komunikaciju i stvaralas$tvo). Odgajati za mir, toleranciju,
slobodu.

- u program ¢e se ukljucivati djeca u dobi od 3. g. zivota do polaska u
Skolu

- Odgojitelji sa zavrSenom edukacijom za Montessori
odgojitelja

Montessori program usmjeren je na dobrobit djeteta Ciji razvoj
podrzava na najbolji moguéi na¢in u skladu s njegovim individualnim
osobitostima, aktualnim potrebama i razvojnim sposobnostima, u
pedagoski brizljivo osmisljenoj i pripremljenoj okolini i1 uz
nenametljivu podrsku odgojitelja s naglaskom na spontano djetetovo
uéenje otkrivanjem, vlastitim aktivitetom, tempom i izborom.
Montessori program pomaze djeci da se razviju u samostalne,
neovisne, sigurne, uravnotezene, sposobne, odgovorne i kulturne
osobe.

Djeca se u pripremljenoj okolini uce postovanju drugih, pospremanju
nakon rada ili igre, strpljivosti i mnogim drugim dobrim
karakteristikama koje su im vazne kada izadu iz vrtica.

- Tijekom cijele pedagoske godine (od rujna do lipnja)

Planiranje, prac¢enje 1 vrednovanje programa temelji se na koncepciji
Programskog usmjerenja odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi,
a dokumentira se u knjizi pedagoske dokumentacije.
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* stvarati okruzje u kojem ¢e djeca razvijati svoje potencijale, zadovoljiti temeljne potrebe i
aktualne interese

* stjecati znanja, vjestine i navike koje olakSavaju prilagodbu novim uvjetima zivota, rasta i
razvoja

* poticati odgovorno ponasanje prema djeci atipi¢nog razvoja

Osigurati svakom djetetu u godini dana prije polaska u
osnovnu Skolu optimalne uvjete za razvijanje 1 unaprjedivanje
vjeStina, navika i1 kompetencija te stjecanje spoznaja i
zadovoljavanje interesa koji ¢e mu pomoci u prilagodbi na
nove uvjete zivota, rasta i razvoja u skolskom okruzenju.
Razvijanje 1 unaprjedivanje tjelesnih, emocionalnih, socijalnih
I spoznajnih potencijala djeteta te poticanje komunikacijskih
vjestina potrebnih za nove oblike ucenja.

Odgojitelji

Djeca u godini prije polaska u skolu

Program ¢e se ostvarivati kroz skupni rad, rad u malim
grupama i individualni rad.

Program ¢e se provoditi kroz Zivotno — prakti¢ne 1 radne
aktivnosti, funkcionalne igre, simboli¢ke igre, igre gradenja i
konstruiranja, igre s pravilima, igre s kretanjem, istrazivacko
— spoznajne aktivnosti te umjetnicko dozivljavanje i
stvaranje. Program Ce se odvijati i putem aktivnosti izvan
ustanove (posijeti, izleti, kulturne priredbe, zdravstveni i
sportski programi i sl.)

Listopad 2024. — 31. svibnja 2025.

Program predskole je obvezan za svu djecu u dobi prije
polaska u Osnovnu $kolu u trajanju od minimalno 250 sati.

Procjena konteksta  (prostor, oprema, skupina vrsnjaka,
odrasle osobe, dogadaji, aktivnosti), razvojnog statusa,
usvojenosti kompetencija.
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Osigurati djetetu s teSkocama predskolske dobi optimalne uvjete
za razvijanje 1 unaprjedivanje vjeStina, navika i kompetencija te
stjecanje spoznaja i zadovoljavanje interesa koji ¢e mu pomoci u
prilagodbi na nove uvjete Zivota, rasta i razvoja u Skolskom
okruzenju.

Razvijanje 1 unaprjedivanje tjelesnih, emocionalnih, socijalnih i
spoznajnih potencijala djeteta te poticanje komunikacijskih
vjestina potrebnih za nove oblike ucenja.

Pomagac ¢e prema potrebi raditi i s djecom s posebnim potrebama
u drugim skupinama kako bi im u suradnji s mati¢nim
odgojiteljima osigurao optimalne uvjete za razvoj.

Odgojitelji, stru¢ni suradnici

Djeca s teSko¢ama u razvoju i posebnim potrebama

Program ¢e se ostvarivati kroz individualni rad, rad u malim
grupama i skupni rad.

Program ¢e se provoditi kroz Zivotno — prakticne i radne
aktivnosti, funkcionalne igre, simbolicke igre, igre gradenja i
konstruiranja, igre s pravilima, igre s kretanjem, istrazivacko —
spoznajne aktivnosti te umjetnicko dozivljavanje i1 stvaranje.
Program ¢e se odvijati 1 putem aktivnosti izvan ustanove (posjeti,
izleti, kulturne priredbe, zdravstveni i sportski programi i sl.)

1. rujna 2025. — 30. lipnja 2026.

Procjena konteksta (prostor, oprema, skupina vrSnjaka, odrasle
osobe, dogadaji, aktivnosti), razvojnog statusa, kompetencija
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Vrti¢ nudi krace specijalizirane programe, verificirane od strane Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta, koji se provode u popodnevnim satima, a voditelji su vanjski izvodaci.

Programi se realiziraju od listopada do lipnja.

- Zadjecu od 4 godine do polaska u skolu
- prema prijavama roditelja uz dodatno placanje

- vanjski suradnici izabrani od UV vrti¢a

- kroz razne aktivnosti prema planu i programu (predano UV
vrtica)

- od listopada do polovine lipnja
- U popodnevnim satima 2x tjedno po 45 min

- ankete za roditelje, odgajatelje
- pracenje od strane odgojitelja i stru¢nih suradnika vrti¢a

- Zadjecu od 3 godine do polaska u skolu
- prema prijavama roditelja uz dodatno placanje

- vanjski suradnici izabrani od UV vrti¢a

- kroz razne aktivnosti prema planu i programu (predano UV
vrtic¢a)

- od listopada do polovine lipnja
- U popodnevnim satima 2x tjedno po 45 min

- ankete za roditelje, odgajatelje
- pracenje od strane odgojitelja i stru¢nih suradnika vrti¢
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- Zadjecu od 5 godine do polaska u skolu
- prema suglasnosti roditelja uz dodatno placanje

- odgojitelji, ST, ravnateljica, turisticke agencije za
organiziranje izleta za djecu

- prema ponudi agencije i planu i programu izleta
- program rada agencija odobreni od MZOM-a

- listopad 2025. — lipnja 2026.
- poludnevni izleti od 8:00 do 12 : 00
- cjelodnevni izlet od 7:30 do 16:00/17:00

- ankete za roditelje, odgajatelje
- pracenje od strane odgojitelja i stru¢nih suradnika vrti¢a

ZADACI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA NA RAZINI USTANOVE

Zadace na razini ustanove

e nastavak unapredivanja i oblikovanja poticajnog materijalnog, socijalnog i vremenskog
okruZenja prostora odgojnih skupina te realizacija oblikovanja zajednickih prostora u
funkciji igre i ucenja djece.

e pimjena suvremenih procesa ucenja djece, poticanje suradnje, timskog rada i kvalitete
interakcije na svim razinama;

e stvaranje suradni¢kog ozra¢ja u odgojno-obrazovnoj ustanovi i uspostavljanje partnerskih
odnosa izmedu svih sudionika odgojno obrazovnog procesa: dijete-dijete; odrasli-dijete i
odrasli-odrasli;

¢ njega kurikuluma otpornosti, razvoj kolegijalnih, suradnickih i podrZavajuc¢ih odnosa medu
djelatnicima, i na formalnoj i na neformalnoj razini

e osvjeStavanje i stjecanje vjeStina za kvalitetne meduljudske odnose (odrasli — odrasli,
odrasli-dijete)

e pokretanje projekata prema interesu djece, pracenje, dokumentiranje i prezentacija

projekata.
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Bitna zadaca:

Poticanje razvoja demokratskih odnosa kroz razvoj spoznaje o dje¢jim pravima i razvoj

socijalnih vjestina:

a) u odnosu na dijete:

poticati razvoj socijalnih kompetencija kroz radionice 1 poticajne aktivnosti ukljucujuéi
i rad na projektima.
razvijati svijest o demokratskim odnosima

osvijestiti vaznost svakodnevne primjene oderdbi Konvencije UN-a

b) u odnosu na odgojitelje:

jacati socijalnu kompetenciju i osvjeStavanje odgovornost uloge odgajatelja, kroz
struéno usavrSavanje 1 stvaranje poticajnog prostornog, materijalnog i socijalnog
konteksta u odgojnim skupinama za zadovoljavanje temelnjih potreba djece

pratiti i dokumentirati razvoj socijalnih kompetencija djece i odgojitelja.

Pratiti primjenu djecjih prava

Poticati ih na aktivnosti kako bi obogatili djecji Zivot u lokalnoj zajednici, ucinili ga

kvalitetnijim, i njih same ravnopravnim ¢lanovima drustva

¢) u odnosu na roditelje:

jacati roditeljske kompetencije putem roditeljskih sastanaka, panoa za roditelje i
individualnim razgovorima pruzaju¢i podrsku roditeljima u poticanju razvoja socijalne

kompetencije u djece.

Vanjski prostor u funkciji integriranog ucenja, poticanje razvoja motorickih

sposobnosti i navika zdravoeg nacina Zivota

svakodnevno promisljati i osigurati razli¢ite materijale 1 igre na vanjskom prostoru
Setnje u blizu okolicu vrti¢a, planirati i provoditi razli¢ite sportske aktivnosti na

vanjskom prostoru

Ocekivani rezultati :

- raznovrsno istrazivanje konstruiranje, izraZzavanje

- planirane aktivnosti dokumentirane i vidljive u svakodnevnom radu

Pracéenje, dokumentiranje i individualno planiranje kao bitan segment rada odgojitelja

razvoj razliCitih tehnika pracenja 1 dokumentiranja aktivnosti djece 1 odgojnog procesa

u cilju razumijevanja djeteta
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« timska planiranja/refleksije u svrhu dogovaranja daljnjih smjernica rada i pokretanja
projekata

 zapisi dostupni djeci npr. fotografije djece u aktivnostima u centrima, video zapisi,
tekstualni zapisi djece 1 odgojitelja i sl. s ciljem prisjecanja djece na protekle aktivnosti,
poticanja suradnje i samoucenja te razvoj projekata temeljenih na interesu djece

» prezentacija rada skupina i procesa ucenja djece kroz dokumentaciju (fotografije, izjave,
djecji djece radovi) u zajednickim prostorima (hol, meduprostori)

Ocdekivani rezultati

« provedena timska planiranja/refleksije po dobi

+ individualna mapa djeteta - uvedeni etnografski zapisi djecjih aktivnosti (fotografije,
izjave djece, anegdotske biljeske i sl.) vidljivi u sobi dnevnog boravka i zajednickim
prostorima vrtica

* tromjesecni, tjedni i dnevni plan planiran suradnicki (medugrupna suradnja) na osnovu
dnevnih zapazanja i pracdenja djeteta, te prepoznavanja interesa kako grupe tako i

pojedinog djeteta

Razvijanje ekoloSke svijesti kod djece
» razvrstavanje i recikliranje otpada s ciljem ocuvanja okolisa

+ provedba eko projekata

Njega Eko Skole u objektu Antuntun; medunarodne EkoSkole su program osmiSljen za
provedbu smjernica odgoja i obrazovanja za okoli§ na razini Citavih odgojno-obrazovnih
ustanova. Cilj programa: ugradnja odgoja i1 obrazovanja za okoli§ u sve segmente odgojno-
obrazovnog sustava i svakodnevni zivot djece i djelatnika objekta Antuntun. Zadacaprojekta
Eko Skola je odgojiti mlade generacije osjetljivima na pitanja okoliSa 1 osposobiti ih za
donoSenje odluka o razvitku druStva u buduénosti.

Ocekivani rezultati

« provedeni i dobro dokumentirani eko projekti u pojedinim skupinama
» pojedine skupine provode eko aktivnosti i dokumentiraju ih
* obiljezavanje eko datuma

« sudjelovanje u eko akcijama lokalne zajednici
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Ocuvanje kulturne bastine
* upoznavanje glavnih karakteristika, obi¢aja i povijesti kraja
» sudjelovanje u obic¢ajima
* upoznavanje tradicijskih plesova i pjesama

Ocdekivani rezultat

» prezentiran rad Siroj druStvenoj zajednici (medijska poprac¢enost, prezentacije projekata
1 stvaralastva djece)

 sudjelovanje u javnim i kulturnim aktivnostima u organizaciji Grada Samobora

Obogacdivanje odgojno-obrazovnog procesa blagdanima, proslavama, svecanostima,
posjetima i izletima

Mijesec: Dogadanja:
rujan Hrvatski olimpijski dan, Europski tjedan mobilnosti
listopad Dani kruha, Dani zahvalnosti za plodove Zemlje, Djecji tjedan,

Mijesec hrvatske knjige, Dan Grada Samobora

studeni Tjedan sporta

prosinac Sv. Nikola, Bozi¢

sijecanj Zimovanje djece

veljaca Fasnik

travanj Dan planeta Zemlje, Uskrs
svibanj Izleti, posjete, djecja olimpijada
lipanj Cvjetni korzo, ljetovanje djece

Djeca uce cine¢i, aktivno istrazujuéi i suradujuéi s drugom djecom i odraslima, a
poticajno prostorno-materijalno okruzenje potice razvoj djeteta. Kvalitetno okruZenje djeci
omogucuje istrazivanje razliitih logic¢kih, matematic¢kih 1 fizikalnih fenomena i pojava,
istrazivanja prirode, zvukova, tonova, melodija, glazbe i pokreta, istraZivanja razli¢itih likovnih
tehnika 1 razli¢itih moguénosti njihova koristenja i sli¢éno. Komunikacija, osobito kvalitetni
odnosi vazni su u odnosima sa svim odraslima, a posebice s djecom 1 odraslima u odgojno-
obrazovnom procesu. Za uspjesno komuniciranje vazno je otvoreno raspravljanje, zajedni¢ko
promisljanje, uvazavanje razli¢itih stajaliSta... Cjelokupna komunikacija i sve odgojno-

obrazovne intervencije odgojitelja i ostalih odraslih (ravnatelja, stru¢nog tima, tehnickog i
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pomocnog osoblja) trebaju odrazavati postovanje djece, njihovih potreba i prava. U vrti¢u je

neophodno jacati kulturu dijaloga svih sudionika.

Prema UN — ovoj Konvenciji o pravima djeteta, ¢iji je potpisnik 1 Republika Hrvatska, “Dijete
ima pravo na zastitu od zlostavljanja i zanemarivanja i svih oblika tjelesnog i duSevnog nasilja.
Dijete ima pravo na zdravstvenu zastitu, lijeCenje i oporavak od bolesti, na primjerenu hranu,
pitku vodu 1 ¢isto¢u okoliSa.”. Sigurnosni 1 zaStitni program vrti¢a treba biti u funkciji pomoci
djeci da zive 1 uzivaju svoja zaStitna prava, prava prezivljavanja i pravo sudjelovanja,
ukljucujuéi i sva ostala prava. Sigurnosno — zastitni program je potreban kako bi dijete tijekom
boravka u vrti¢u bilo sigurno s aspekta osobne sigurnosti, vodec¢i racuna o kretanju djece i
odraslih unutar i izvan vrti¢a, s aspekta zdravlja, sprjeCavanja zanemarivanja i zlostavljanja.
Kad se dijete osjeca sigurno, moze zadovoljiti sve svoje potrebe $to pridonosi cjelovitom
razvoju. Stvaranje uvjeta u kojima ¢e se dijete osjecati sigurno i zasti¢eno, duznost je i obveza
svih odraslih koji se brinu za njegovo zdravo odrastanje. Program je prilagoden uvjetima vrtica
1 §titi prava 1 interese djeteta, roditelja i svih radnika vrtica.

Program se provodi u svim objektima i svim odgojnim skupinama Djec¢jeg vrtica Grigor Vitez.
Ostvaruje se u okviru 10-satnog programa, posebnih programa i programa predskole u tekucoj
pedagoskoj godini od 1. rujna do 31. kolovoza.

Provoditelji programa zaduZeni su za provedbu mjera u okviru poslova utvrdenih Pravilnikom
o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada vrti¢a i duzni su ih se pridrzavati.

Provoditelji programa:

= ravnateljica

= odgojitelji

= struéni suradnici

= zdravstveni voditelj

= administrativno-pravni radnici

= radnici za pomoc¢no-tehnicke poslove

= roditelji — potpisnici Ugovora o ostvarivanju programa predskolskog odgoja djeteta

Korisnici programa:
= djeca — ¢iji su roditelji potpisnici Ugovora o ostvarivanju programa ranog i predskolskog

odgoja djeteta
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Ciljevi programa:
e osiguravanje optimalnih uvjeta za razvoj djeteta u kontekstu ocuvanja i unapredivanja
zdravlja te tjelesnog 1 psiholoskog integriteta
e utvrdivanje mogucih izvora opasnosti i otklanjanje istih
e razvijanje navika i prakti¢nih vjeStina za samozastitu i samoocuvanje
e jacanje socijalne kompetencije djeteta za suoCavanje s potencijalno opasnim i

ugrozavaju¢ima situacijama

Zadace:
Zadaée su postavljene prema postojeéim programima predskolskih ustanova gdje su
identificirana Cetiri aspekta sigurnosti i mjere zaStite u vrticu:
1. Fizicke mjere zaStite — sigurnost okruzenja
= materijalni uvjeti unutarnjeg i vanjskog prostora
= organizacijski uvjeti
= KoriStenje svih ljudskih resursa za povecanje nadzora nad sigurno$¢u okruzenja
2. Mjere za ocuvanje i unapredenje djetetovog zdravlja
= sanitarno-higijenske i protuepidemijske mjere
= unapredenje prehrane
= edukacija o prevenciji bolesti 1 pruzanja prve pomoci
= djedji projekti usmjereni na samozastitu i samopomoc¢
3. Sigurnost ozracja — psihosocijalne mjere zastite
= primjerena komunikacija i interakcija odgajatelja s djecom
= podrZavajuci postupci i poruke odgajatelja (pravednost odgajatelja)
= zajednicki utvrdena pravila skupine
4. Aktivnosti samozastite 1 samoocuvanja djeteta
= razvoj emocionalne inteligencije
= razvoj socijalne kompetencije
= razvoj komunikacijskih vjeStina

= prevencija riziCnog ponasanja
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Mjere zasStite u vrticu prema aspektima sigurnosti:

1.

Fizicke mjere zastite — sigurnost okruzenja

oprema u vrti¢u primjerena je dobi djece (niski i pomi¢ni namjestaj)

vanjski prostori opremljeni su odgovaraju¢im igralima i pomagalima za djecu
u svim objektima ulazi na igraliSte se zakljuavaju

na svim dvori$nim vratima je postavljena obavijest roditeljima da zatvaraju
ulazna dvori$na vrata

sva vrata na ulaz u sobe dnevnog boravka i sanitarija zaSti¢ena su gumom za
zastitu prstiju kod zatvaranja

sanitarni prostor odvojen je staklom na kojem se nalaze zastitne folije kako bi
se djeca zastitila od pogleda osoba koje prolaze

oprema unutarnjeg i vanjskog prostora se redovito pregledava i odrzava

u svim objektima su postavljeni alarmni sustavi

domar i spremacica svakog jutra pregledavaju unutarnji i vanjski prostor vrti¢a
ukoliko netko od ostalih radnika uoci nedostatke koje treba popraviti upisuje ih
u biljeznicu za domara koja se u svakom objektu nalazi na dogovorenom mjestu
ulazna vrata u svim objektima mogu se otvoriti samo uz pomo¢ Sifre

dijete je uvijek pod nadzorom odrasle osobe

dijete ne moze u vrti¢ dovesti i/ili preuzeti maloljetna osoba

na pocetku svake pedagoske godine roditelj ispunjava i potpisuje formular s
osobnim podacima osoba koje mogu do¢i po dijete ukoliko je roditelj sprijecen,
obavezno uz prethodnu najavu roditelja

osigurana je stabilna i predvidiva organizacija dnevnog ritma

izradeni su protokoli ponasanja u potencijalno rizi¢nim i kriznim situacijama
protokoli se nalaze svim objektima u svakoj sobi dnevnog boravka (u
registratorima)

izraden je kuéni red 1 eticki kodeks koji se nalaze na internetskim stranicama
vrti¢a

prema potrebi formira se krizni tim ¢iji su €lanovi: ravnateljica, ¢lanovi stru¢nog
tima i odgojitelji voditelji objekata

sigurno kretanje djece prilikom organiziranog boravka izvan vrti¢a, posebice
djece s posebnim potrebama — pratnja ¢lana stru¢nog tima

osiguravanje bogate ponude raznovrsnih, razvojno primjerenih i stalno

dostupnih materijala koji poticu aktivitet i ucenje putem razli€itih senzornih
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modaliteta, a ne ugrozavaju sigurnost djeteta — sigurno rukovanje i odlaganje
materijala, prema vrsti 1 u skladu s higijenskim standardom uz promisljanje
svrhovitosti odnosno pozitivnih i potencijalno $tetnih u¢inaka

svaki radnik je duZan voditi brigu o sigurnosti djece, te predlagati, ako ima ideja

o poboljsanju uvjeta za povecanu sigurnost djece

2. Mjere za o¢uvanje i unapredivanje djetetovog zdravlja

osigurava se visok stupanj Cisto¢e 1 urednosti unutarnjih i vanjskih prostora
upis djeteta u vrti¢ uvjetovan je lijecniCkom potvrdom o izvrSenom
sistematskom pregledu i urednom cijepljenju

u vrti¢ se dovodi zdravo dijete

u slucaju zaraznih bolesti te uoc¢enih simptoma, dijete nece biti primljeno u
odgojnu skupinu

ukoliko je dijete bilo bolesno, nakon zavrSenog lijeCenja potrebno je dostaviti
potvrdu nadleznog pedijatra da dijete moze i¢i u vrti¢

vodi se redovita evidencija o procijepljenosti djece

u sanitarijama su postavljeni spremnici za tekuci sapun, papirnate rucnike i
toalet papir

u svakom objektu dostupna je oprema prve pomoci

3. Sigurnost ozracja — psihosocijalne mjere zastite

stvaranje 1 odrzavanje ozrafja dobrodoslice, topline, razumijevanja,
medusobnog uvazavanja, povjerenja i prihvacanja u odnosu na sve dionike
procesa

otvorenost za primjedbe i prijedloge roditelja

u odgojnim skupinama njeguje se ozracje medusobnog posStovanja, uvazavanja
individualnosti i osobnosti svakog djeteta

u poticajnom okruZenju dijete bira Sto ¢e raditi, s kim, gdje, kako 1 koliko dugo
¢e se igrati, dijete istrazuje u skladu sa svojim sposobnostima, potrebama i
interesima

u okruzenju vrSnjaka usvaja socijalne vjeStine koje doprinose stvaranju

kvalitetnih odnosa
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djeca uce 1 Zive svoja prava uvazavajuci prava drugih (prepoznavanje vlastitih
potreba i potreba drugih, tolerancija, prihvaéanje, uvaZavanje razli¢itosti,
pridrzavanje pravila skupine i vrtica)

osiguravanje individualizacije pristupa u skladu s potebama djeteta (nacela
kvalitetne komunikacije, tehnike rjeSavanje sukoba, preusmjeravanje i sl.) za
svu djecu s uofenim znacajnim odstupanjima u funkcioniranju prema
kompetencijskim podrucjima

odgojitelji prolaze tematske radionice u organizaciji Clanova Stru¢nog tima

vezane uz razvijanje kvalitetne komunikacije 1 njegovanje dobrih meduljudskih

odnosa

4. Aktivnosti samozastite i samoocuvanja djeteta

osamostaljivanje djeteta u brizi o sebi

briga o drugima

prepoznavanje vlastitih potreba, ali i potreba drugih osoba

zadovoljavanja vlastitih potreba, ali ne na Stetu ostalih

senzibilizacija za potrebe osoba u okruzenju

nenasilno rjeSavanje problemskih situacija i sukoba

uvazavanje razlicitosti, tolerancija, cekanje na red

postavljanje pravila ponasanja skupine

jasno postavljanje granica s obzirom na dob i zrelost djeteta

individualan pristup djetetu i rad u manjim grupama

upoznavanje djeteta s opasnim predmetima (oStri predmeti, razbijeno staklo,
struja, plin, sredstva za ¢iS¢enje, lijekovi...)

osvjeStavanje potencijalno opasnih situacija u vrticu

osvjestavanje potencijalno opasnih situacija u prometu

biti djetetu model dobrog ponasanja u prometu

simuliraju¢i situacije u prometu uciti djecu postivanju prometnih propisa
upoznavanje djeteta s potencijalno opasnim situacijama izvan vrti¢a i kako
postupati u takvim situacijama

provodenje aktivnosti ,,Sto ako...?” (Sto ako ti pride nepoznata osoba?, Sto ako

se izgubis? ...)
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= osvjeStavati dijete da njegovo tijelo pripada samo njemu 1 da ga nitko drugi nema
pravo dirati protiv njegove volje (osim u iznimnim situacijama: kod lije¢nika,
prilikom pranja, obavljanja nuzde)

= osvjeStavati 1 uciti dijete da ima pravo re¢i NE ako mu netko Cini nesto Sto mu
je neugodno

= osvjeStavati 1 uciti dijete Sto su to loSe tajne (one koje ga plaSe, koje su mu
neugodne, zbog kojih se osjeca ruzno, nesretno i sl.)

= uciti dijete da se povjerava roditeljima ili dugoj odrasloj osobi kojoj vjeruje

= sluSati Sto dijete govori 1 obratiti paznju na primjedbe o cudnom ponasanju neke

osobe

Sto je jos potrebno ¢initi
= kontinuirano raditi na poboljSanju uvjeta Zivota i rada u vrti¢u
" na vrijeme uocavati, prepoznavati i otklanjati eventualne rizicne ¢imbenike koji
mogu izazvati nesigurnost i osjecaj nezasti¢enosti
= kontinuirano se stru¢no usavrSavati na podrucju sigurnosno — zastitnih mjera
(struéni aktivi unutar ustanove u organizaciji zdravstvene voditeljice,
patronaznih sestara, lije¢nika Crvenog kriza itd.)
Odgojitelji razli¢itim odgojno — obrazovnim sadrzajima poticu razvoj odgovornih i
samozastitnih ponaSanja kod djece putem razvoja: pozitivne slike o sebi, socijalnih vjestina
(nenasilna komunikacija, asertivho ponaSanje, izbjegavanje rizika, odupiranje nasilnom
ponasanju i pritisku vr$njaka), odgoja za prava i o pravima djece, odgoja za zdrave stilove Zivota
(zdrava i uravnotezena prehrana, planiranje i provodenje slobodnog vremena, vlastitog odmora,
uocavanje potencijalno opasnih situacija) i sl. U neposrednom radu s djecom odgojitelji koriste
razli¢ite metode rada i razliCite vrste aktivnosti — pravila skupine, Zivotno — prakti¢ne aktivnosti,
prianje prica, dramatizacije, simbolicka igra, imitativna igra, igre zamiSljanja, igre uloga.
Djeca situacije iz igre 1 prica ¢esto prenose u stvarni Zivot pa nauceno u jednom kontekstu
prenose u slicne situacije. U vrtiu se takoder provode i razli¢iti podrZzavajué¢i programi (za
djecu i za roditelje) koji kao preventivni postupci doprinose sigurnosti djece (navedeni dalje u
tekstu).
U svim skupinama se primjenjuju pravila od prvog dana polaska djeteta u jaslice odnosno vrtic.
Pravila se odreduju prema razvojnim moguénostima djece u skupini a po potrebi se prosiruju 1
nadograduju. Formulirana su u afirmativnom obliku. Za djecu jaslicke dobi pravila odreduju

odgojitelji, a za djecu vrticke dobi pravila postavljaju odgojitelji u suradnji s djecom.
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Svakodnevno se ponavljaju i kontinuirano se provjerava kako i koliko ih djeca razumiju. Pravila

skupine nalaze se na vidljivom mjestu u razini djetetovih ociju. Slikovno su prikazana i

napisana. Jednostavno su formulirana i prikazana kako bi bila razumljiva svoj djeci.

U situacijama manifestiranja nepozeljnih oblika ponasanja, djeci se jasno daje do znanja da

takvo ponasanje nije prihvatljivo i dozvoljeno (npr. kada jedno dijete udari ili ugrize drugo

dijete). S vrtickom djecom treba razgovarati i 0 posljedicama takvog ponasanja za drugu djecu

i grupu u cjelini, poti¢u¢i tako razvoj empatije.

Pregled oc¢ekivanih ishoda za djecu razlicite dobi u podrudju sigurnosno — zastitnog

ponasanja

JASLICE — naglasak na potrebi osiguravanja sigurnog okruzenja i kontinuiranog nadzora

MJERE ZASTITE
PREMA ASPEKTIMA SIGURNOSTI

OCEKIVANI ISHODI

1. Fizicke mjere zastite — sigurnost
okruZenja

- predmeti koji nas okruzuju — uprabni
predmeti (oStri), sitni predmeti, nepoznati
predmeti, struja, kucanski aparati,
vrecice, vrpee i sl.

- potencijalne opasnosti — prozori, vrata,
stepenice

- razumjeti ¢emu sluze odredeni premeti, kako
ih koristimo, gdje ih odlazemo kad nam nisu
potrebni, zaSto nam nisu nadohvat ruke ili zasto
ih ne koriste mala djeca.

- razumijeti da vrata treba zatvoriti, gdje treba
primiti vrata; razumjeti da se ne penje do
prozora: po stepenicama se hoda pridrzavajuci
se za drzace

2. Mjere za o¢uvanje i unapredenje
djetetovog zdravlja

- osobna higijena (pranje ruku, brisanje
nosa, €ista odjeca i obuca)
- unapredenje prehrane

- ruke peremo prije jela, nakon jela i koriStenja
toaleta, nakon aktivnsoti

- nos briSemo papirnatim rupci¢em i bacamo
smece u kos

- U sobi se hoda u papu¢ama, a vani u cipelama;
mjesto gdje se u garderobi odlaze obuca

- kad lijeZem u krevet skidam hlace

- kako i gdje se konzumira hrana (sjedimo za
stolom)

3. Sigurnost ozracja — psihosocijalne
mjere zastite

- primjerena komunikacija i interakcija s
djecom i odraslima
- pravila skupine

- kada neSto trebam pokaZem ili pitam

- malo ¢ekam na red

- prijatelju dijelim igracku, zajedno ¢itamo i sl.
- u sobi hodamo, vani tré¢imo
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4. Aktivnosti samozastite i
samoocCuvanja djeteta

- briga o sebi
- briga o prijatelju

- prepoznajem svoje stvari

- sam se obuvam i izuvam

- sam oblac¢im i svla¢im jaknu
- pomazem prijatelju

VRTIC - naglasak na potrebi postupnog usvajanja sve veéeg opsega razli¢itih samozastitnih i

zasStitnih ponasanja

MIJERE ZASTITE PREMA
ASPEKTIMA SIGURNOSTI

OCEKIVANI ISHODI

1. Fizicke mjere zaStite —
sigurnost okruZenja

- materijalni uvjeti unutarnjeg i
vanjskog prostora

- organizacijski uvjeti

- koriStenje svih ljudskih resursa za
povecanje nadzora nad sigurnoséu
okruzenja

- koriStenje sprava na igralistu po utvrdenim
pravilima (npr. na ljuljacki se ljulja samo jedno dijete,
niz tobogan se spustamo jedan po jedan itd,)

- kad vidim nepoznati predmet, lijekove, otrov ili
oruzje ne diram ga ve¢ odmah zovem tetu

- ponaSanje na ulici i u prometu — kao pjesak, kao
putnik u vozilu

- ponaSanje u guzvi, Sto raditi da se ne izgubim —
uvijek pratim tetu pogledom, drzim prijatelja za ruku

2. Mjere za oCuvanje i
unapredenje djetetovog zdravlja

- osobna higijena (pranje ruku,
brisanje nosa, ¢ista odjeca i obuca)
- unapredenje prehrane

- briga o zdravlju — prevencija
bolesti

- znanje o tome kada i kako se peru ruke i zubi te
stjecanje navike o istome

- upotreba toaleta

- upotreba papirnatih rupcica i salveta

- svijest 0 zdravoj i nezdravoj hrani

- konzumiranje zdrave hrane

- svijest 0 zdravim i nezdravim navikama (npr.
vaznost svakodnevnog kretanja i boravka na zraku,
vaznost odmora, igre itd.)

3. Sigurnost ozracja —
psihosocijalne mjere zaStite

- primjerena komunikacija i
interakcija s djecom i odraslima
- pravila skupine

- kada neSto trebam ili Zelim pitam

- kada me nesto smeta to kazem

- ¢ekam na red ako je potrebno

- s prijateljima se igram i dogovaram

- u sobi hodamo, tréimo u dvorani 1 vani

4. Aktivnosti samozastite i
samooCuvanja djeteta

- briga o sebi

- brinem o0 svojim stvarima (odje¢i, igraCkama i sl.)
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- briga o prijatelju - pomazem prijatelju kad je tuzan ili kad ne moze
nesto sam napraviti

- ekrane koristim na siguran nac¢in (u dogovoru s
odraslima o tome Sto mogu gledati, kada 1 koliko)
- Ne razgovaram s nepoznatim osobama

Svaka odgojna skupina ima registrator u kojem se nalazi Sigurnosno — zastitni program sa svim
mjerama sigurnosti i potrebnim protokolima. U registratoru su spremljene potrebne suglasnosti
i privole roditelja te lista s popisom osoba koje su od strane roditelja ovlastene preuzeti dijete
iz vrti¢a (uz prethodnu najavu roditelja). Na taj nacin i odgojiteljice na zamjeni imaju dostupne
potrebne podatke. Tijekom spajanja skupina u zimskom i ljethom periodu osigurava se
dostupnost najbitnijih podataka o djetetu donoSenjem potrebne dokumentacije u dezurnu sobu
vrtica.
Podrzavaju¢i programi, uz sigurnosno - zastitni program, predstavljaju vazan oblik
preveniranja i/ili ublazavanja utjecaja rizi¢nih ¢imbenika a istovremeno obogacuju zivot djeteta
u vrtiéu i izvan vrti¢a. Dio programa usmjeren je na dijete, a dio programa na roditelje. Pojedini
podrzavajuci programi provode se u vrticu svake godine, a pojedini se kreiraju i provode po
potrebi:
e zadijete:

- sportsko — rekreativni programi za djecu od pete godine Zivota: Klizanje, koturanje,

ljetovanje, zimovanje

- jednodnevni izleti — dva puta godiSnje, za djecu od pete godine Zivota

- kulturni programi — kazaliSne predstave u vrtiu i izvan vrtica, posjete razli¢itim

kulturnim ustanovama (muzeji, izlozbe, galerije, radionice itd.)

- nenasilna komunikacija prema teoriji izbora

- posjet stomatologu

- razli¢iti projekti u odgojnim skupinama primjereni dobi (npr. poticanje komunikacije

na materinskom jeziku, poticanje razvoja socijalne kompetencije; poticanje razvoja

matematickih kompetencija)

e zaroditelje

- program podrske roditeljstvu Rastimo zajedno provodi samoborski Zavod za socijalni

rad

- tematski roditeljski sastanci prema potrebi odredene odgojne skupine

- senzibilizacijske radionice za djecu s teSkocama u razvoju

- tematske radionice izvan vrti¢a u organizaciji razli¢itih udruga
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e zadjecu i roditelje
- eduaktivne radionice — Program prevencije napada na dijete CAP program (radionice
za djecu skolske obveznike i njihove roditelje)
- projekt Vecer matematike
- radionice u organizaciji roditelja i/ili udruga (npr. Udruga SURLA promatranje
Mijeseca teleskopom)
- projekt Centra za kontrolu otrovanja — Sprjecavanje otrovanja dojencadi i predskolske

djece edukativnom intervencijom na roditelje

NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLJE DJECE

Osnovne sastavnice u navedenom poglavlju, u potpunom su suglasju s onima iz temeljnog
vrtickog programa te se u tom kontekstu ostvaruju i u okviru ovog programa. Pradenje
osiguravanja optimalnih poticaja za razvoj djeteta u kontekstu ocuvanja i unaprjedivanja
zdravlja i tjelesnog integriteta (protektivnost, zdravi zivotni stilovi...) — u pedagoskom smislu,

realiziraju se kao i u primarnom programu.

Bitni ciljevi i zadace:

e Osiguravanje sigurnih uvjeta boravka djeteta u prostorima vrti¢a i u vanjskom okruzenju

e Osvjesc¢ivanje djeteta o potencijalnim opasnostima u okolini i upucivanje u mjere opreza i
zaStite

e Pruzanje podrske djetetu u stvaranju navika zdravog nacina Zivota i preveniranja bolesti —
higijena, prehrana, odmor, kretanje, prva pomo¢. PruZanje prve pomoci duznost je svakog
radnika. Svakih $est mjeseci provjerava se osobno znanje uz priru¢nik Trebam tvoju pomo¢
(nalazi se u svakoj skupini u registratoru).

e Pravilan rast i razvoj u sigurnoj vrtickoj okolini

1. Mjere u podrucju ofuvanja i unaprjedenja zdravlja djeteta — kojima se postiZe sinergija
cilja i zadaca u uvjetima vrtickog realiteta.
Podrucja primjene:

Unutarnji prostori

e Redovito odrzavanje i ¢iS¢enje svih vrtickih prostora
e Otklanjanje uocenih potencijalno opasnih/oSte¢enih predmeta

e Briga o ispravnosti igracaka
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Osiguravanje zatvaranja vrata i sl.

Vanjski prostori — pregledi i odrzavanja:

Igralista (ukljucujuci uklanjanje opasnih predmeta)
Higijena i tehnicka ispravnost sprava

Ograde oko vrti¢a

Redovna kosnja trave

Dezinfekcija pjesc¢anika

. Preventivno djelovanje na suzbijanju bolesti i u situacijama epidemioloskih indikacija

Nadzor nad pobolom djece, nadzor nad procijepljenosti djece, pracenje epidemioloske
situacije i pravovremeno djelovanje.

Pravovremeno kontroliranje vlasista djece, u vidu ranog otkrivanja usljivosti i sprije¢avanja
epidemije.

Provodenje protuepidemijskih mjera (posebno u vrijeme povecanih moguénosti Sirenja
bolesti).

Pravilna njega i postupanje s priborom (iskoriStene pelene, prematalica, kanta za odlaganje
pelena i sl.) prilikom njege jaslickog djeteta.

Organizacija $to kvalitetnijeg boravka na zraku 1 koriStenje dvorane za tjelesne aktivnosti a
u vidu jac¢anja obrambenog sustava organizma kako bi se prevenirao nastanak bolesti i
pretilosti djece. Organizacija aktivnosti koje zahtijevaju motoricku aktivnost djece (igre S
loptom, tjelovjezba i sl.).

Razvoj kulturno-higijenskih navika kod djece (pranje ruku, upotreba toaleta, koriStenje
caSe, maramice, salvete, ponasanje za vrijeme obroka...) svakodnevnim upucivanjem i
nadzorom djece za vrijeme koristenja toaleta, pranja ruku, obroka i sl.

Educiranje osoblja o pravodobnom reagiranju na ugrozavajuc¢e ¢imbenike i1 potencijalno
rizi¢ne situacije po zdravlje djece, posebno vezano uz boravak na zraku i dnevni ritam djece
jasli¢ke dobi.

Edukacija odgojitelja i roditelja 0 mjerama i na¢inima sprije¢avanja Sirenja zaraznih bolesti

te nac¢inima na koje mogu zastititi sebe i djecu, educiranje u podrucju primjene prve pomoci:

PruZanje pomod¢i djeci u situacijama povreda i1 bolesti (konkretizacija postupaka)

= Mjerenje tjelesne temperature i kontrola opéeg stanja

= Apliciranje dopustene terapije koja je nuzna za djetetovo zdravlje po uputi lijecnika
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Izoliranje djeteta u slucaju bolesti, a u svrhu prevencije Sirenja bolesti
Saniranje povreda i pruzanje prve pomoc¢i
Prijevoz djeteta u zdravstvenu ustanovu uz pratnju (prema potrebi)

Nadzor nad primjenom i realizacijom mjera HACCP sustava kao preventivnog i

sistemati¢nog sustava za osiguravanje zdravstvene ispravnosti hrane te sprijecavanje bolesti

prenosivih hranom.

e Redovito uzimanje briseva i kontrola ¢isto¢e te redovita kontrola nutritivnih vrijednosti

hrane.

e Osiguravanje propisanih zdravstvenih pregleda i edukacija radnika (o higijeni i pripremi

zdravstveno ispravne hrane).

e Provodenje i organiziranje dezinsekcije i deratizacije u objektima i oko njih.

3. Organizacija dnevnog odmora djece

Fleksibilna organizacija i pristup usmjeren na prepoznavanje i zadovoljavanje aktualnih potreba

djeteta, predstavlja vazan faktor prevencijskog djelovanja. Adekvatnom realizacijom,

osiguravamo kvalitetu i sprijeavamo da postane "problem".

Prostor sobe dnevnog boravka primjereno se priprema — osiguravanje dovoljne koli¢ine
zraka, topline, izbjegavanje propuha, pretjeranog zatamnjivanja, osiguravanje prikladne
posteljine koja je individualno oznacena za svako dijete, osiguravanje pokrivala za
djecu, adekvatan i neometan prostorni smjestaj spavaca i nespavaca itd.

Primjenjuje se nacelo uvazavanja individualnih razlika i potreba — spavanje/nespavanje.
Predvideno vrijeme uspavljivanja iznosi (otprilike) 30-tak minuta, po isteku, dijete (koje
nije zaspalo) se usmjerava ka mirnim aktivnostima, sukladno iskazanim inetersima i
idejama nespavaca. Naglasak se stavlja na suigracku ulogu odgojitelja.

Ovisno o dobi, provodi se primjerena higijenska priprema djece za dnevni odmor —
skidanje suvisne odjece, oblacenje pidzame itd.

U jaslickim i mladim vrtickim skupinama, posebna se pozornost usmjerava na provjeru
usne Supljine djeteta, kako se ne bi odmaralo s ostacima neprogutane hrane u ustima
(opasnost od gusenja).

Osigurava se stalnost nadzora odraslog za vrijeme dnevnog odmora djece i time

osigurava neometano spavanje tijekom aktivnosti nespavaca.
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PROGRAM MJERA POVECANJA SIGURNOSTI

Mijere sigurnosti u svakodnevnim situacijama

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja kod preuzimanja i predaje djeteta
roditeljima (ili drugim odraslim osobama u vrti¢u)
Podsjetnik na postupke i metode djelovanja na sigurnost djece u sobi dnevnog boravka

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja pri koristenju igralista

Mijere sigurnosti u povremenim situacijama

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja kada roditelj ne dode po dijete nakon
dezurstva

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja kada po dijete dode roditelj u
alkoholiziranom stanju i roditelj koji ima sudsku zabranu

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u slucaju izostanka mati¢nog odgojitelja
(zamjena)

Podsjetnik na postupke i metode sigurnosti pri odlasku na izlet

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u slu¢aju nestanka stvari

Mjere sigurnosti u svrhu zaStite zdravlja

Podsjetnik na postupke i metode postupanja kod alergijskoh reakcija na nutritivne
alergene

Podsjetnik na postupke i metode pruzanja prve pomoci

Mjere sigurnosti u slu¢aju kriznih situacija

Podsjetnik na postupke 1 metode djelovanja kada dijete nestane iz vrtica

Podsjetnik na postupke i metode pruzanja prve pomoci

Podsjetnik na postupke i mjere postupanja u slucaju izgrizenog djeteta u skupini
Podsjetnik na postupke i mjere nadzora kretanja osoba u objektu

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja pri pronalasku nepoznatog i/ili sumnjivog
predmeta u unutarnjem 1 vanjskom prostoru vrtica

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u slucaju ozljedivanja djeteta od strane
odgojitelja, drugih radnika vrtica ili roditelja

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u slucaju sumnje na zlostavljanje i
zanemarivanje djeteta

Podsjetnik za postupanje u slu¢aju nasilja medu djecom u vrti¢u

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u sluc¢aju konflikta s roditeljima

Podsjetnik na postupke 1 metode djelovanja u slucaju sukoba medu radnicima
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S navedenim mjerama mora se upoznati svakog novog roditelja/skrbnika pri upisu djeteta — na

plenarnom roditeljskom sastanku, na prvom roditeljskom sastanku skupine, na inicijalnom

razgovoru (za redovni upisni rok) i na individualnom razgovoru s roditeljiam najvise tjedan

dana od upisa (za naknadne upise tijekom godine).

Navedene mjere i njihovo pridrzavanje temelj su za odrzavanje ugovornog odnosa ustanove i

korisnika, a njihovo nepridrzavanje osnova je za raskid ugovora s korisnikom zbog ugrozavanja

sigurnosti djeteta

Mjere sigurnosti u svakodnevnim situacijama

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja kod preuzimanja i predaje djeteta

roditeljima (ili drugim odraslim osobama u vrti¢u)

Na inicijalnom razgovoru, ¢lanovi Stru¢nog tima, a odgojitelji na prvom roditeljskom
sastanku, duzni su informirati roditelje o dogovorenim pravilima vrti¢a i radnjama koje
moraju obaviti u svezi predaje i preuzimanja djeteta.

Roditelji su obvezni dijete predati odgojitelju.

Odgoijitelj preuzima dijete i predajte ga roditelju ili punoljetnoj osobi koju je roditelj
naveo na potpisanoj punomoci pri upisu djeteta u vrti¢ (ovlastiti moze najvise Cetiri
osobe) koja se nalazi u skupini. Roditelj je duzan ovlastenu osobu/e upoznati s
odgajateljem prije prvog preuzimanja djeteta

Osobu koju niste nikada vidjeli, a roditelj je najavio njen dolazak dan ranije (uz
potpisane podatke: ime i prezime, adresa), zamolite za identifikaciju

Redovito provoditi jutarnju i popodnevnu trijazu: promjene na kozi, sluznici, povisena
temperatura, ozljede i sl. Ukoliko nesto uoci, odgojitelj je duzan od roditelja zatraziti
informaciju o dogadaju, istu zabiljeZiti u dnevnik i obavijestiti zdravstvenu voditeljicu.
U slucaju da zapazite ozljedu djeteta - upitajte roditelja sto se dogodilo i zabiljezite
informaciju u dnevnik rada i o tome ODMAH obavijestite zdravstvenu voditeljicu, a u
slu¢aju njenog odsustva nekog od ¢lanova Stru¢nog tima, ravnateljicu, tajnicu ili
voditeljicu objekta.

U sluc¢ajevima sumnje na zlostavljanje djeteta obavezno se obratite nekom od ¢lanova
Stru¢nog tima i isto zabiljezite u dnevnik rada (svako ne reagiranje na indikatore

zlostavljanja djeteta podlijeze zakonskim sankcijama).
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Mati¢ni odgojitelj predaje djecu u dezurstvo te u biljeZznicu dezurstva upisuje njihova

=gl

imena i prezimena i naziv odgojne skupine te vrijeme do kada je dijete boravilo u
skupini.

Specificne situacije (gubitak stvari djeteta, problem s roditeljem, bilo koji problem s
djetetovim ponaSanjem, zdravstveni problem i sl.) dezurni odgojitelj opisuje u biljeznici
dezurstva, uz podatke o djetetu i odgojne skupine iz koje dijete dolazi.

Djecu koja su uklju¢ena u kraée programe ili tecajeve, odgojitelj maticne skupine
predaje voditelju navedenih programa, a voditelj teCaja evidentira nazoCnost preuzete
djece.

Voditelj kraceg programa ili te¢aja duzan je vratiti djecu mati¢nim odgojiteljima ili
odgojitelju u dezurstvu s popisom djece..

U deZurnoj sobi na vidnom myjestu trebaju biti istaknuti vazni brojeve telefona.

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja na sigurnost djece u sobi dnevnog boravka

Primarna mjera sigurnosti djece u vrticu je stalni nadzor nad kretanjem djece.

Ukoliko odgajatelj iz opravdanog razloga napusta prostor mora osigurati prisutnost
druge odrasle osobe za vrijeme dok je odsutan.

Provjerite prostor odgojne grupe prije preuzimanja djece iz jutarnjeg dezurstva.
Informirajte odgovorne osobe o nedostacima ili opasnostima usmeno i pisano —
Ravnateljicu i/ili zdravstvenu voditeljicu, tajnicu, stru¢ni tim, domare.

Ako se procijeni da boravak nije siguran za djecu — ne ulaziti u sobu.

Sigurnosna lista provjere

Provjerite ima 11 u vaSoj sobi 1 sanitarnom prostoru, po dijete opasnih sredstava i
materijala (sredstva za ¢iS¢enje i1 dezinfekciju, lijekovi i sl.).

Provjerite jesu li su sve uti¢nice pokrivene.

Provjerite igraCke i namje$taj u sobi i otklonite potencijalne opasnosti — uklonite ili
razmjestite igracke 1 namjestaj tako da ne predstavljaju opasnost za djecu.

Ostecenu didaktiku uklonite 1 odnesite na popravak (oznacite grupu i predajte domaru)
ili otpis (pedagog).

Didakticki materijali namijenjeni djeci moraju biti netoksi¢ni i atestirani. Igracke i
materijali moraju biti dostupni djeci na siguran nacin (igracke djeci na dohvat ruke tako
da se ne trebaju penjati, police stabilne).

Budite sigurni da u sobi nemate otrovne biljke.

Provjerite gdje se nalazi pribor za pruzanje prve pomoci.
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Domari i spremaéice provjeravaju ispravnost sanitarnih ¢vorova — prohodnost

umivaonika i zahodskih skoljki.

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja pri koriStenju igraliSta

Obilazak vanjskog prostora: igraliSte i terasa (domar, jutarnja spremacica).

Uklanjanje opasnih predmeta (stakla, Sprica, boca i dr.), popravak eventualnih oste¢enja
nastalih na opremi igralista prije izlaska djece (domar).

Odmah po uocavanju eventualnih nedostataka ili opasnosti obavijestiti domare i
zdravstvenu voditeljicu ili ¢lana stru¢nog tima.

Ukoliko se nedostaci ne mogu ukloniti (potrgan tobogan, ljuljacka...) upozoravaju
odgojitelje da ne Kkoriste ta igrala.

Ukoliko odgojitelj uoci nedostatke ili opasnosti, duZan je to evidentirati u biljeznicu
popravaka za domara, koje se nalaze u zbornicama objekata, s datumom uocavanja.
Upoznajte djecu s igraliStem i kontinuirano ih upucujte na elemente zastite i samozastite
(odgajatelji).

Dogovorite s djecom granice koriStenja igraliSta.

Odgoijitelji su obvezni dnevnim planom planirati poticaje i aktivnosti za igru djece na
vanjskom prostoru. Boravak na zraku je svakodnevna obaveza.

Ako je temperatura u zimskom periodu ispod minus 10°C, djeca ne izlaze vani, a u
ljetnom periodu se provjerava UV zracenje.

Djecu je potrebno izvoditi u odje¢i i obu¢i primjerenoj vremenskim uvjetima.

Pri izlasku na igraliSte provijeriti ulaze/izlaze na igraliste (jesu li zakljucani).
Organizirajte boravak na zraku tako da u svakom trenutku vidite svu djecu (ne
zadrzavati se u grupicama).

Organizirati boravak na zraku kroz ,,interesne* centre.

Pratiti djecu za vrijeme slobodne igre i voditi ra¢una da ta igra bude konstruktivna.
Kontinuirano razvijati kod djece potrebu zaStite 1 samozasStite pri koriStenju igrala,
pomagala i rekvizita na igraliStu.

Svakodnevno osigurati napitak za boravak na zraku (voda i ¢aSe) — spremacice.

Ako dijete mora obaviti nuzdu, do sanitarnog ¢vora prati ga odgojitelj, dok drugi
odgojitelji prate sigurnost ostale djece na dvoristu.

Svaki odgojitelj koji je bio na igraliStu s djecom zaduZen je za pospremanje igracaka
koje su toga dana bile u uporabi.

Pri povratku potaknuti dijete da o€isti obucu i odjecu prije ulaska u vrtic.
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= Suncobrane i vece sprave postavljaju i pospremaju domari i spremacice.

Mjere sigurnosti u povremenim situacijama
Podsjetnik na postupke i metode djelovanja kada roditelj ne dode po dijete nakon
deZurstva
1. mati¢ni odgojitelj
= Redovito provjeravati brojeve telefona i mobitela roditelja i azurirati odmah u imenik
djece.
= Obavezno na prvom roditeljskom sastanku upoznati roditelje s postupcima kada roditelj
ne dode po dijete do kraja dezurstva — vrti¢ kontaktira Policiju, a oni Centar za socijalnu
skrb
2. dezurni odgojitelj
= Postoji mogucnost da je roditelja nesto nepredvidivo sprijecilo u dolasku po dijete.
= Nakon pola sata pokusajte uspostaviti kontakt s roditeljima telefonskim putem.
= Ukoliko je time situacija rijeSena svi daljni koraci se ne poduzimaju, a ukoliko ne
dobijete roditelja potrebno je Ciniti slijedece:
= PokuSajte uspostaviti kontakt s osobom koju je roditelj naveo kao osobu koja moze
odvesti dijete iz vrtica.
= Obavijestite ravnateljicu ili psihologa.
= Nakon konzultacije s ravnateljicom ili psihologom slijedite date upute.
= Ako ne uspostavite kontakt s gore navedenima pozovite Policiju na broj 192 i slijedite
njihove upute.

= O dogadaju napisati zapisnik.

Vazni brojevi telefona:

Hitna sluzba 112  (Policija 192, Hitna pomo¢ 193, Vatrogasci 194)

Hrvatski zavod za toksikologiju (za trovanja) 4641-367

Poliklinika za zaStitu djece Grada Zagreba (sumnja na zlostavljanje djece) 3457-518

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja kada po dijete dode roditelj u
alkoholiziranom stanju (izrazito vidljivo)

» PokusSati dogovoriti s roditeljem da pricekaju drugog roditelja.

» Ako alkoholizirani roditelj odbija prijedlog ili postaje agresivan, predajte dijete roditelju

I odmah obavijestite Policiju (na sigurnoj udaljenosti od roditelja).
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0 istome odmah obavijestite ravnateljicu.

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja kada po dijete dode roditelji u tijeku rastave

i sudske zabrane

Rastavljeni roditelji ili roditelji u postupku rastave dostavljaju stru¢nom suradniku
psihologu rjesenje o rastavi i skrbniStvu nad djetetom pri upisu ili u trenutku pokretanja
postupka i dobivanja rjeSenja u bilo kojem obliku.

Jedan roditelj inzistira da se drugom roditelju ne daje dijete jer su u procesu rastave, a

naruseni su komunikacijski i meduljudski odnosi:

- Ako postoji sudsko rjesenje o zabrani vidanja djeteta za jednog od roditelja,
odgajatelj postupa prema sudskom rjesenju — ne predaje dijete tom roditelju. Ako
roditelj i dalje inzistira, te postane agresivan predajete dijete i odmah zovete Policiju,
te obavjestavate ravnateljicu. Roditelju i clanovima njegove obitelji koji ima sudsko
rjeSenje o zabrani vidanja djeteta nije moguce dopustiti vidanje djeteta unutar
ustanove, primanje poklona za dijete ili odvodenje djeteta.

- Ako ne postoji sudsko rjesenje, odgajatelj mora predati dijete roditelju

* O ovim postupcima roditelje informirati na prvom roditeljskom sastanku i kada od roditelja

dobijete informaciju o rastavi

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u slucaju izostanka mati¢nog odgojitelja

(zamjena)

Objasniti roditeljima Sto se u skupini zbiva 1 kako ¢e se organizirati zamjene.

Vazno je ostvariti kontakt s djecom (predstaviti se imenom i upoznati djecu).

Saznati Sto viSe podataka o djeci.

Upoznati 1 postivati pravila u skupini.

Suradivati s drugim odgojiteljem.

U radu s djecom pridrzavati se unaprijed postavljenog plana rada.

Ne rjeSavati problemske situacije s roditeljima koje nisu hitne, treba ih prepustiti
mati¢nom odgojitelju (npr, davati savjete roditeljima: odvikavanje od pelena, dude...).
Ne izrazavati neslaganje postupcima odsutnog odgojitelja (npr, da sam ja njegova teta
jabih..., kod mene se to ne dogada...).

Preuzeti odgovornost za ono sto se taj dan dogadalo u skupini i roditeljima uliti sigurnost

razgovorom o dogadanjima (ne govoriti: ,,Ne znam ja, ja sam samo na zamjeni...).
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Evidencije zamjena voditi u posebnoj biljeznici na nivou objekta.

Podsjetnik na postupke i metode sigurnosti pri odlasku na izlet

IZleti koji se organiziraju u vrtiéu mogu biti poludnevni i cjelodnevni.

Poludnevnim izletom smatra se izlet s kojeg se povratak planira do 13 sati.

Odluku o izletima koji nisu predvideni GodiS$njim planom 1 programom rada odobrava
ravnateljica.

Prije ulaska u autobus prilikom odlaska na izlet i povratka s izleta, odgojitelji su duzni
evidentirati broj prisutne djece.

Za provedbu izleta treba se sloziti veéina roditelji odgojne skupine

Za djecu koja ne idu na izlet (dobno mjeSovite skupine ili roditelj iz odredenog razloga
ne ukljuci dijete) osigurava se briga za svako dijete — djeca borave u drugoj odgojnoj
skupini ili se spajaju djeca iz dvije dobno mjesovite skupine $to se roditeljima unaprijed
najavljue kako bi na vrijeme mogli pripremiti dijete za boravak u vrticu

Roditelji su duzni dati pisani pristanak za odlazak djeteta na izlet.

Prema Zakonu o sigurnosti prometa, ¢1.163. od 4. 6. 2008.godine, stavak 4 stoji: ,,Djeca
mlada od 5 godina ne mogu se organizirano voziti u autobusu jer nisu zadovoljeni
zakonom propisani uvjeti prijevoza.*

Pedagoginja je duzna prikupiti ponude turisti¢kih agencija 1 odabrati najpovoljnije.

Konac¢nu odluku o izboru turisticke agencije donosi ravnateljica.

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u slu¢aju nestanka stvari

Pregledajte sobu dnevnog boravka u suradnji s djecom.

Pregledajte sva mjesta na kojima je taj predmet viden.

Pregledajte sanitarije 1 garderobu pripadajuce sobe dnevnog boravka.

Ukoliko predmet nije pronaden, pozovite voditelja objekta, koji saziva kratki sastanak
te taj predmet traZze odgojitelji 1 osoblje po svojim prostorijama u vrticu. Takoder
provjeriti s roditeljima je li netko zabunom odnio predmet.

Ukoliko predmet nije pronaden obavjestite ¢lanove stru¢nog tima i ravnateljicu.
Odgojitelj piSe izvjeS¢e o nestanku predmeta u dnevnim zapazanjima i dostavlja
ravnateljici: (izvjeS¢e — kad je primijeen nestanak predmeta, gdje je zadnji put

primijecen predmet, Sto je sve poduzeto da se predmet pronade).
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Ukoliko se radi o nestanku djetetovog predmeta potrebno je obavijestiti roditelja i dati
mu informaciju $to je sve poduzeto i reci da je obavijesten ravnatelj te da sve dodatne
informacije moze dobiti od ravnatelja.

Kad je predmet je pronaden, iskazati zadovoljstvo i koristiti situaciju za pouku sebi i
djeci (odgojni moment — odnos prema stvarima), zahvaliti svima koji su pomogli u

trazenju.

Mjere sigurnosti u svrhu zastite zdravlja

Podsjetnik na postupke i metode postupanja kod alergijskoh reakcija na nutritivne

alergene

1.

Vazno je da je lista sve djece s alergijama i alergena — po grupama, na vidljivim

mjestima u svim prostorima pripreme, distribucije 1 serviranja hrane. Listu izraduje,
azurira 1 distribuira zdravstvena voditeljica u suradnji i razmjenom informacija
/dokumentacije s roditeljima. Prilikom prvog primanja djeteta u vrti¢ provjeriti s
roditeljima je li dijete imalo bilo kakve alergijske reakcije na hranu. Alergije mogu
ugroziti zdravlje 1 Zivot djeteta — vazno je znati §to poduzimati ako dijete koje ima neku
vrstu alergije na hranu dode u kontakt s nedozvoljenim alergenom. Mogucée su reakcije
na vrlo male koli¢ine takve hrane ako se ista nalazi u posluzenom obroku — sudionike u
procesu educira zdravstvena voditeljica.

Postupci vezani uz prisutnost djece alergi¢ne na pojedine sastojke hrane:

Provjeriti popis jela u jelovniku za pojedini obrok, provjeravati sljedivost postupaka
pripreme hrane za pojedino dijete s alergijom pri svakom obroku — glavna kuharica.
Provjeriti sve sastojke hrane koja se posluzuje — glavna kuharica.

Provjeriti sve sastojke sirovina koja se stavljaju u hranu koja se posluzuje — glavna
kuharica

Provjerite specifikacije za sirovine dostavljene od strane dobavljaca sirovina — glavna
kuharica.

Cuvati kopiju ili zapis sastojaka koji je koristen prilikom pripreme hrane — glavna
kuharica.

Postupcima pripreme hrane koja ne sadrzi neki odredeni sastojak (mogu¢ alergen)
osigurati temeljito 1 dovoljno CiS¢enje povrsine 1 pribora za pripremu (ponekad 1 mg, a
u nekim slucajevima i 1 pg sastojka uzrokuje alergijsku reakciju) — glavna kuharica.
Temeljito pranje ruku prije pripreme hrane bez alergenske komponente — glavna

kuharica.
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Osigurati kontrolu prilikom posluzivanja hrane za djecu s alergijskom reakcijom
odvojeno od ostale hrane uz cekiranje pojedinog koraka u pripremi i serviranju u
pratecoj dokumentaciji — glavna kuharica, odgojitelji.
Provoditi kontinuiranu edukaciju zaposlenika na upravljanje alergenima — zdravstvena
voditeljica.

Oznacavanje hrane bez alergena namijenjene djeci koja su alergi¢na na neki specifi¢ni

alergen. Obavezno oznaciti svaku porciju hrane prilikom pripreme i porcioniranja s
tocnom oznakom bez kojeg alergena je navedena hrana pripremljena. Ovo je posebno
vazno prilikom prijevoza hrane i1 posluzivanja u razdjelnim kuhinjama i podru¢nim
kuc¢ama — glavna kuharica.

Posluzivanje hrane pripremljene bez alergena pravom djetetu — provjeriti prije

posluzivanja djetetu, Cekirati postupak, pratiti reakciju djeteta — glavna kuharica,
odgojitelji.

Uzeti u obzir da se alergije na hranu mogu pojaviti bilo kada s vremenom kod djece.

S alergijama nikada ne pretpostavljati!!!

Popis postupaka, izvrsitelja i kontrole upravljanja alergenima

IME | PREZIME DJETETA

Ime djeteta i grupa

ALERGUJA
Popis alergena i namirnica koje za to dijete iskljucujemo

Rb | Postupak Provedba Provjera

1.| Izrada 1 azuriranje liste alergena u | Zdravstvena voditeljica | Roditelji djeteta
kuhinji i grupi

2.| Izrada jelovnika s popisom svih jela u | Zdravstvena voditeljica | Roditelji
tjednom jelovniku 1 oznafavanje Glavni kuhar
prilagodbe pojedinih jela

3.| Provjera svih sastojaka sirovina i | Kuhar koji priprema | Glavni kuhar
hrane koja se posluzuje u svakom | obrok
obroku Glavni kuhar

4.| Evidencija svih sastojaka sirovina | Glavni kuhar Glavni kuhar
koja se stavljaju u hranu u svakom
obroku
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5.| Ciséenje  povriine i pribora za | Kuhar koji priprema | Glavni kuhar

pripremu hrane i pranje ruku obrok

6.| Priprema hrane za pojedini obrok Kuhar koji  priprema | Glavni kuhar
obrok

7.| Oznacavanje hrane bez alergena Kuhar koji  priprema | Glavni kuhar
obrok

8.| Transport oznacene hrane iz centralne | Voza¢ — domar Glavni kuhar

kuhinje u razdjelnu kuhinju objekta u
kojem je dijete s nutritivnom alergijom

9.| Posluzivanje hrane Odgojitelji Glavni kuhar
Odgojitelji
10 Nadzor nad konzumacijom obroka i | Odgojitelji Zdravstvena
pracenje reakcija djeteta voditeljica
11 Dokumentiranje postupaka Glavni kuhar Zdravstvena
odgojitelji voditeljica
Napomena:

Hrana se u centralnoj kuhinji nakon posebne pripreme stavlja u zdjelice, porcionirana na tacni
1 podlosku s imenom djeteta posluzuje se u grupu. Kuhinjsko osoblje i odgojitelji cekiraju

postupke svaki dan sukladno protokolu i prate¢em popisu postupaka upravljanja alergenima.

Podsjetnik na postupke i metode pruzanja prve pomoci
Ostanite prisebni; nemojte panicariti!
= Provjerite stanje svijesti ozlijedenog djeteta.
= Ako je pri svijesti, ohrabrite ga 1 umirite (stvorite osjecaj sigurnosti).
= Brzim opazanjem ustvrdite postoji li na mjestu neposredna Zivotna opasnost
(urusavanje, pozar i sl.).
= PruZite pomo¢ na mjestu nezgode i u poloZaju u kojem ste zatekli ozlijedenoga, osobito
ako niste sigurni o kakvoj se ozljedi radi.
= QOkrenite dijete u bo¢ni polozaj (da se ne ugusi) osim ako sumnjate na ozljedu

kraljeznice ili prijelom zdjelice, kao i na ozljede glave i vrata.

51



YAXyr N x Xy

Pozovite najblizu osobu za pomo¢ (kolegica susjedne grupe, tehni¢ko osoblje, stru¢ni
suradnik, roditelj), potom potrazite struénu pomo¢ (zdravstvenu voditeljicu ili
zaposlenicu osposobljenu za pruzanje prve pomoci).

O tezim ozljedama djeteta obavezno odmah obavijestiti roditelja — odgojitelj.
Dogovoriti s roditeljem daljnje postupke oko zbrinjavanja djeteta (tko i kada ide s
djetetom u bolnicu — Klaiéeva).

Ako roditelj dolazi u bolnicu (a ne u vrti¢), odgojitelj i/ili zdravstveni voditelj
prijevozom vozaca-domara odvodi dijete u DZ Samobor

Manje povrede zbrinjavamo u vrti¢u i odgojitelj isti dan o istome informira zdravstvenu
voditeljicu i ravnateljicu, a obavezno i roditelja (osobno ili telefonom).

Odgojitelj pise izjavu o ozljedi djeteta koju daje zdravstvenoj voditeljici.

Odgoijitel;j ili zdravstvena voditeljica evidentira ozljedu u evidenciji ozlijeda.

U slucaju “napadaja” (epi, konvulzije, alergijske reakcije) postupiti po navedenim

uputama — obavezno boraviti u sobi dnevnog boravka u vrijeme popodnevnog odmora.

Kutija prve pomo¢i

U svakom objektu ima svoje mjesto i osobe koje su za istu zaduZene:

GRIGOR

zaduzeni za pruzanje prve pomoc¢i Kkat: KRISTINKA JAKOPEC, MARIA
TOMASKOVIC

zaduZeni za pruzanje prve pomoéi prizemlje: ANTONIJA RAZUM, NEVENKA
GRMSEK

PREPELICA zaduZeni za pruZanje prve pomo¢i DORA FABEK

ANTUNTUN zaduZeni za pruzanje prve pomoéi MATEA FILAKOVIC, ANDREJA SLAK,
OGLEDALCE zaduZeni za pruzanje prve pomo¢i VALENTINA BARISIC

MASLACAK zaduZeni za pruzanje prve pomo¢i ROMANA BLASKOVIC

TULIPAN zaduZeni za pruZzanje prve pomo¢i INA HORVAT

KRIJESNICA zaduZzeni za pruZanje prve pomo¢i MAJA VALENTAK

U slucaju da zaduzene osobe nisu u objektu, klju¢ Kutije mora biti na dostupnom mjestu

koje znaju svi odgojitelji iz objekta.
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Pri koriStenju sadrzaja Kutije obavezno evidentirati sredstvo i koli¢inu uzetog uz datum

I potpis.

Na kraju klju¢ vratiti na dogovoreno mjesto

NAPOMENA: U svakoj skupini (u registratoru), uz Kutiju prve pomo¢i i kod zdravstvene
voditeljice nalazi se knjizica: TREBAM TVOJU POMOC — priruénik za odgojitelje za pruzanje

prve pomo¢i u djecjem vrticu.

Mjere sigurnosti u slu¢aju kriznih situacija

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja kada dijete nestane iz vrtica

Zadrzite prisebnost, nemojte panicariti.

Razmislite i pokusajte se sjetiti gdje 1 kad ste zadnji put vidjeli dijete.
Pitajte djecu gdje je.

Provjerite jo$ jednom prostor igralista i unutra$njosti vrtica.

Obavijestite ravnateljicu ili ¢lanove Stru¢nog tima ili voditeljicu objekta.

Organizirati Krizni tim u dogovoru s ravnateljicom ili Stru¢nim timom.

1. osoba koja organizira traZenje — tu osobu imenuje ravnateljica, stru¢ni suradnik ili

voditeljica objekta (maticni odgajatelj ¢e uzeti sve brojeve mobitela 1 dati ih osobi koja

organizira trazenje):

maticni odgajatelj (moze i s djecom) pretrazuje sobu dnevnog boravka (mozda se dijete
sakrilo)

ukoliko djeca ne sudjeluju u potrazi treba ih zbrinuti kod kolegice

ostali radnici (tehnicko osoblje 1 uprava) pretrazuju prostorije vrtica i igraliSte

svi radnici (izvan procesa s djecom i hranom) u zadanim smjerovima traze dijete (traZi
se dijete bez pratnje, po opisu, s imenom i prezimenom)

dva radnika idu u pravcu: adrese stanovanja (ili kod bake i sl.)

2. imenovati osobu koja organizira kontakt s roditeljima — mati¢ni odgojitelj skupine

kontaktirati roditelje 1 obavijestiti ih o dogadaju
prikupiti od roditelja podatke za traZenje (Sto mislite kuda je moglo dijete otiéi... je liu
blizini baka ili neka vazna osoba za dijete... gdje u blizini vrti¢a voli boraviti... jeste 1i

ste s djetetom planirali nekuda i¢i ovih dana... je li netko od roditelja ostao kod kuce...
isl)

3. ravnateljica ili njena zamjena obavjeStava policiju:

daje podatke o djetetu i poduzetim radnjama

4. osoba koja kontaktira s nadleZnim ustanovama i medijima — ravnateljica
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a) s nadleZznim ustanovama:
= obavjesStava poslodavca — Gradski ured za obrazovanje u cilju pravodobnosti i istinitosti
informiranja
b) s medijima:
= iznosi samo ¢injenice
= trazi profesionalnost u informiranju (zabrana fotografiranja i objavljivanje podataka bez
suglasnosti roditelja, osigurati istu zastitu vrtica)
5. kratka krizna intervencija:
= psiholog ili druga educirana osoba provodi razgovor sa sudionicima dogadaja
» Kkad je dijete pronadeno: Izri¢e se JA poruka: ,Kad te nisam vidjela jako sam se
zabrinula...“, ,,Uplasila sam se za tebe, gdje si?“...
= budite svjesni olakSanja i to kaZite djetetu
6. pisanje izvjeSca:
= pisano izvjes¢e o dogadaju nestanka djeteta i poduzetim koracima — piSe odgajatelj i
predaje ga ravnateljici
= napisati izvjestaj o dogadaju i u dnevnim zapazanjima
= kompletno pisano izvjes¢e o poduzetim postupcima u kriznoj situaciji sastavlja krizni

tim i urudzbira ga u tajnistvu

Podsjetnik na postupke i mjere postupanja u slucaju izgriZenog djeteta
= Ako odgojitelj vidi da jedno dijete grize drugo mora reagirati odmah — fizicki razdvojiti
djecu i umiriti ugrizeno dijete.
= Ako odgojitelj kasnije uoc€i ugrize, pruza djetetu prvu pomoc.
= Postupci prve pomoci:
1. pregled mjesta ugriza — je li koza oStecena ili je podljev
2. uslucaju podljeva stavlja se hladni oblog ($to duze)
3. ako dijete odbija oblog namazati ,,Kamagelom”
4. u slucaju oStecenja koze ranu treba sterilno obraditi (dezinficirati sterilnom
kompresom i octeniseptom — sprej i pri tom paziti da ne dode u kontakt s o¢ima
i sluznicom usta)
= (Odgojitelj o ugrizu odmah obavjeStava Stru¢ni tim i ravnateljicu, a zatim roditelje
izgrizenog djeteta.

= (Odgojitel;j isti dan i0 dogadaju nformira roditelje djeteta koje je grizlo.
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Strucni tim (prema procjeni) poziva roditelje oba djeteta na individualni razgovor

(odvojeno).

Podsjetnik na postupke i mjere nadzora kretanja osoba u objektu — postupanje pri

uocavanju nepoznate i sumnjive osobe u objektu

Obratite pozornost na kretanje osoba u vrti¢u, osobito nepoznatih i sumnjivih.
Ljubazno se obratite osobi i usmjerite ju sukladno dobivenoj informaciji (svi
zaposlenici).

Pratite kretanje nepoznatih osoba, budite zapaZeni, pitajte ju tko je i §to radi u vrticu,
ispratite doti¢nu osobu do osobe koju je trazilo ili do izlaza.

Informirajte najblizeg zaposlenika o sumnjivom kretanju nepoznate osobe, ravnateljicu
ili stru¢ni tim.

Obratite pozornost na zatvaranje ulaza u vrti¢ (za ulazak u objekte potrebna je Sifra).
Ukoliko primijetite otvorena vrata duzni ste ih zatvoriti.

Roditelji koji ulaze/izlaze iz vrti¢a, duzni su provjeriti jesu li za sobom zatvorili vrata.
Pri odlasku iz vrti¢a (nakon dezurstva) javite se spremacici kako bi zakljucala ulazna

vrata.

Podsjetnik na postupke i metode djelovanje pri pronalasku nepoznatog i/ili sumnjivog

predmeta u unutarnjem i vanjskom prostoru vrti¢a

Provjera prostora odgojne skupine prije preuzimanja djece iz jutarnjeg dezurstva
(odgojitelj skupine).

Informirajte odgovorne osobe o nedostacima ili opasnostima usmeno i pisano —
ravnateljicu i/ili zdravstvenu voditeljicu, tajnicu, stru¢ni tim, domare.

Ako se procijeni da boravak nije siguran za djecu — ne ulaziti u sobu.

Sigurnosna lista provjere

Provjerite ima 11 u vaSoj sobi 1 sanitarnom prostoru, po dijete opasnih sredstava i
materijala (sredstva za ¢iS¢enje i dezinfekciju, lijekovi i sl.).

Provjerite jesu li su sve uti¢nice pokrivene.

Provjerite igracke i namjestaj u sobi i otklonite potencijalne opasnosti — uklonite ili
razmjestite igracke 1 namjestaj tako da ne predstavljaju opasnost za djecu.

Ostecenu didaktiku uklonite i odnesite na popravak (oznacite grupu i predajte domaru)
ili otpis (pedagog).

Budite sigurni da u sobi nemate otrovne biljke.
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Provjerite gdje se nalazi pribor za pruzanje prve pomoci.
Obilazak vanjskog prostora: igraliSte i terasa (domar, spremacica) u jutarnjim satima,
prije izlaska djece na dvoriste.
Uklanjanje opasnih predmeta (stakla, $prica, boca i dr.), popravak eventualnih oSte¢enja
nastalih na opremi igralisSta prije izlaska djece (domar).
Odmah po uocavanju eventualnih nedostataka ili opasnosti obavijestiti domare i
zdravstvenu voditeljicu.
Upoznajte djecu s igraliStem i kontinuirano ih upucujte na elemente zastite i samozastite
(odgajatelji).
Dogovorite s djecom granice koristenja igralista.
Organizirajte boravak na zraku tako da u svakom trenutku vidite svu djecu

— odgojitelji su rasporedeni tako da pored svake sprave koju djeca koriste boravi
jedan odgojitelj kako bi sprijecili padove, ozljede i/ili guranje djece

- izbjegavati ,,grupiranje odgojitelja na dvoristu kako bi istovremeno imali svu
djecu u vidokrugu (ne vise od dva odgojitelja)
Organizirajte boravak na zraku kroz ,,interesne* centre.
Ako dijete mora obaviti nuzdu, prati ga odgojitel;.
Pocetkom pedagoske godine educirati djecu kako se odnositi prema nepoznatim
predmetima (isto ponoviti dva do tri puta godisnje).
Dijete treba pozvati odgojitelja skupine ili bilo koju odraslu osobu koja je najblize
djetetu.
Odgojitelj/odrasla osoba procjenjuje opasnost:
a) miCe predmet ako nije sumnjiv, ali je opasan po sigurnost djece te ga odlaze izvan
dohvata djece (Sprica, staklo, boca i sl.)
b) ako procjenjuje da je predmet sumnjiv osigurava prostor da djeca ne mogu do
predmeta ili mi€e djecu na siguran prostor
¢) o istome obavjestava domara, zdravstvenu voditeljicu (ili najbliZzu odraslu osobu koja
¢e informirati odgovornu osobu)
d) domar ili zdravstvena voditeljica poduzimaju odgovarajuce korake u vezi postupanja
S nepoznatim/sumnjivim predmetom ako je u njihovoj domeni djelovanja
e) informirati ravnateljicu o pronadenom predmetu
f) odgovorna osoba — ravnateljica ili osoba koju ravnateljica ovlasti obavjestava policiju
(vatrogasce 1 nadlezne institucije — Gradski ured za obrazovanje) i postupa prema

njihovim uputama
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g) prema potrebi prostor se osigurava do dolaska policije ili nadleZnih tijela (vatrogasci,
krim policija, veterinarska sluzba i sl.)

h) djecu je potrebno evakuirati po uputama policije ili nadleznog tijela (u odredeni
prostor vrtica ili vanjskog prostora ili izvan kruga vrti¢a)

J) ovisno o procjeni opasnosti za djecu po potrebi provesti kriznu intervenciju sa

psihologom vrtica ili aktivirati tim za psiholoske krizne intervencije

Koraci u aktiviranju tima za psiholoSke krizne intervencije

1. Ravnatelj i strucni tim ustanove utvrduju potrebe za kriznom intervencijom.
2. Ravnatelj ustanove informira o kriznom dogadaju i podnosi zahtjev za pokretanjem
Krizne intervencije — Ministarstvu znanosti i obrazovanja na e-postu:

krizne-intervencije@mzo.hr ili na broj telefona 01 4594461 (Uprava za

standard, strategije i posebne programe).

3. Ministarstvo znanosti 1 obrazovanja elektronickom ¢e poStom obavijestiti
koordinatora regionalnog tima za psiholoske krizne intervencije te ¢e dati suglasnost
za pokretanjem psiholoske krizne intervencije.

4. Voditelj regionalnog Tima za psiholoske krizne intervencije stupit ¢e u kontakt s
ravnateljem ustanove i dogovoriti sve pojedinosti u vezi s organizacijom i
provodenjem intervencije u ustanovi.

5. Nakon provedene intervencije voditelj Tima dostavlja izvjestaj o intervenciji U

ustanovi.

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u slu¢aju ozljedivanja djeteta od strane

odgojitelja, drugih radnika vrti¢a ili roditelja

Obaveza 1 duZnost svakog odgojitelja 1 svih radnika vrti¢a je ¢uvanje integriteta djeteta. U

slucaju da odgojitelj (ili drugi radnik vrti¢a) ugrozava i/ili narusava integritet djeteta, obveza je

svake odrasle osobe reagirati i sprijeciti navedeno.

svaki radnik obavezan je sprijeciti osobu koja fizicki ili emocionalno ugrozava dijete
zastiti dijete 1 pruziti mu odgovarajucu prvu pomoc, ako je potrebno

obavijestiti ravnateljicu i1 struéni tim o dogadaju

obaviti razgovor s radnikom koji je ugrozavao dijete — ravnateljica i stru¢ni tim
obavijestiti Odjel za drustvene djelatnosti Grada Samobora — ravnateljica

poduzeti odgovaraju¢e mjere u skladu sa zakonskim obvezama
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e napisati izvjestaj o dogadaju, predati ga ravnateljici i urudzbirati u tajnistvu — osoba koja
je svjedocila dogadaju

e napisati izvjeStaj o poduzetim mjerama, predati ga ravnateljici i urudzbirati ga u
tajniStvu — ¢lan stru¢nog tima koji je koordinirao postupak

e pruziti odgovaraju¢u psiholosku skrb djetetu — psiholog vrtica ili psiholog u
specijaliziranoj instituciji

e roditelje isti dan obavijestiti o dogadaju i o poduzetim koracima — ravnateljica i/ili
strucni tim

e kontinuirano suradivati s roditeljima u cilju pruzanja odgovarajuce zastite djetetova
integriteta (psiholog) i informiranja roditelja 0 mjerama sankcioniranja zaposlenika —

ravnateljica

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u slucaju sumnje na zlostavljanje i
zanemarivanje djeteta

e Prilikom preuzimanja djeteta od roditelje dobro pogledati dijete.

e Ukoliko postoje neki znakovi na tijelu, licu, rukama (crvenilo, posjekotine, modrice,
ogrebotine, ugrizi, rane) upitati (ne raspravljati i ispitivati u detalje) roditelja o karakteru
povrede.

e U pedagosku dokumentaciju evidentirati objasSnjenje roditelja i svoja zapazanja.

e Obavijestit ¢lanove stru¢nog tima i ravnateljicu o svojoj sumnji.

e Ne poduzimati nikakva ispitivanja djeteta.

e Ne razgovarati s roditeljima ni raspravljati bez nazo¢nosti ¢lana stru¢nog tima.

e Ne pric¢ati drugoj djeci ni roditeljima $to se u grupi dogada.

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u slu¢aju nasilja medu djecom u vrticu

Nasilje medu djecom podrazumijeva:

» namjerno uzrokovani fizicki napad u bilo kojem obliku, primjerice udaranje, guranje,
gadanje, samaranje, cupanje, zaklju¢ivanje, napad razli¢itim predmetima, pljuvanje i sli¢no
bez obzira je li kod napadnutog djeteta nastupila tjelesna povreda,

» psihicko i emocionalno nasilje prouzro¢eno operativnim ili trajnim negativnim postupcima
od strane jednog djeteta ili viSe,

» negativni postupci su: ogovaranje, nazivanje pogrdnim imenima, ismijavanje, zastrasivanje,

izrugivanje, namjerno zanemarivanje i isklju¢ivanje iz skupine kojoj pripada ili
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isklju¢ivanje i zabranjivanje sudjelovanja u razli¢itim aktivnostima s djecom nanoSenja

patnje i boli, Sirenje glasina s ciljem izolacije djeteta od ostale djece, oduzimanje stvari ili

novaca, uniStavanje ili oSteivanje djetetovih stvari, poniZavanje, naredivanje ili

zahtijevanje poslusnosti ili na drugi nacin dovodenje djeteta u podredeni polozaj, kao i sva

druga ponasanja pocinjena od djeteta i mlade osobe (unutar kojih i spolno uznemiravanje i

zlostavljanje) kojima se drugom djetetu namjerno nanosi fizicka i dusevna bol ili sramota.

U slucaju spoznaje o nasilju odmah konzultirati stru¢nu osobu u vrticu.

Poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema djetetu,
a u slucaju potrebe zatraziti stru¢nu pomo¢ psihologa u vrticu.

U slucaju povrede konzultirati zdravstvenu voditeljicu i prema potrebi traziti lijecnicku
pomoc.

Postupiti prema preporuci zdravstvene voditeljice ili lijenika, te obavijestiti roditelje
djeteta ili zakonske zastupnike.

Odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti stru¢ni tim vrti¢a, ravnateljicu i
roditelje djeteta ili zakonske zastupnike, te ih upoznati sa svim Cc¢injenicama i
okolnostima dogadaja i izvijestiti ih o aktivnostima koje ¢e se poduzeti.

Po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje je Zrtva
nasilja, a u sluc¢aju da je postojala lije¢nicka intervencija, uz dogovor sa zdravstvenom
voditeljicom, struénim timom vrti¢a, ravnateljicom i lije¢nikom, ¢im to bude moguce.
Ovi razgovori s djetetom obavljaju se uvijek u nazo¢nosti stru¢nih djelatnika odgojno-
obrazovne ustanove, tako da se postupa posebno brizljivo, posStujuéi djetetovo
dostojanstvo 1 pruzaju¢i mu potporu.

Roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je zrtva vrSnjackog nasilja dati
obavijesti o mogu¢im oblicima savjetovanja 1 stru¢ne pomoc¢i djetetu u odgojno -
obrazovnoj ustanovi i izvan nje, a s ciljem potpore i osnaZivanja djeteta te prorade
traumatskog dozivljaja.

Obaviti razgovor s drugom djecom i odraslim osobama koje imaju spoznaju o
ucinjenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezinu i
vremensko trajanje nasilja.

Pruziti pomo¢ djeci, svjedocima nasilja.

Sto zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je po¢inilo nasilje uz nazo¢nost struéne
osobe, ukazati djetetu na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja, te ga savjetovati
1 poticati na promjenu takvog ponasanja, a tijekom razgovora posebno obratiti pozornost

iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je dijete zrtva zanemarivanja ili
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zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem slucaju ¢e se odmabh izvijestiti centar
za socijalnu skrb, a po potrebi ili sumnji na pocinjene kaznjive radnje izvijestiti policiju
ili nadlezno drzavno odvjetni$tvo, a odgojno-obrazovna ustanova ¢e poduzeti sve mjere
za pomirenje djece 1 za stvaranje tolerantnog, prijateljskog ponasanja u odgojno -
obrazovnoj ustanovi.

Pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje, upoznati ih s
dogadajem, kao i neprihvatljivoscu i StetnoS¢u takvog ponasSanja, savjetovati ih s ciljem
promjene takvog ponasSanja djeteta, te ih pozvati na ukljucivanje u savjetovanje ili
stru¢nu pomo¢ unutar vrtic¢a/Skole ili izvan nje (Centri za socijalnu skrb, poliklinike za
zastitu djece, obiteljska savjetovaliSta i sli¢no) i izvijestiti ih o obvezi odgojno -
obrazovne ustanove da slucaj prijavi nadleznom Centru za socijalnu skrb, Uredima
drzavne uprave u Zupanijama (sluzbama za drustvene djelatnosti i/ili Gradskom uredu
za obrazovanje), policiji ili nadleznom drzavnom odvjetniStvu.

O poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima saciniti
sluzbene biljeske, kao 1 voditi odgovarajuce evidencije zasti¢enih podataka koje ¢e se
dostaviti na zahtjev drugim nadleznim tijelima.

U sve aktivnosti vezano za spreCavanje nasilja medu djecom ukljuciti roditelje,
zakonske zastupnike i stru¢ne osobe kao aktivne sudionike i partnere, kako bi se
dugoro¢no promicala nacela nenasilja, kao preduvjet kvalitetnog i sigurnog odrastanja
djece.

U slucaju potrebe, u neposrednom radu s djecom primijeniti akcijski plan i program za
suzbijanje agresije i razvijanje primjerenih socijalno — emocionalnih odnosa medu

djecom u odgojnoj skupini.

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u slu¢aju konflikta s roditeljima

Kod bilo kakvog osjecaja da je roditelj nezadovoljan primijeniti tehnike komunikacije,
razumijevanja za problem roditelja.

Ne braniti se u sluaju napada roditelja zbog necega, ve¢ saslusati do kraja i re¢i ,,Vidim
da ste nezadovoljni s...“ te dogovoriti individualne konzultacije u vrijeme kad niste s
djecom.

Nikako se ne upustajte u rasprave ili svade s roditeljem (pogotovo ne u garderobi 1 pred
djecom).

Nikako ne komentirajte dijete ili roditelja drugim roditeljima ili djeci ili pred djecom.

60



YAXY s N Ex Ty

U slucaju sukoba medu roditeljima zaustavite raspravu i objasnite poziciju roditelja u

=gl

vrticu, obecajte poduzimanje svih mogucih mjera za rjeSavanje nastalog problema na
dobrobit djece (jer probleme u vrti¢u rjeSavamo mi, a ne roditelji medusobno).

Nikako ne smijete dozvoliti da roditelj jednog djeteta napada drugo dijete — vas je
zadatak zastititi dijete. I sam pokusSaj napada trebate odmah odlucno sprijeciti rije¢ima:
,INe mogu dozvoliti da napadate dijete, problem ¢emo rijesiti ovdje mi u vrticu* (dijete
poslati u sobu ili napadajuceg roditelja odlu¢no zamoliti da napusti sobu). Pokazati
razumijevanje za roditeljev bijes (,,Vidim da ste jako ljuti...) 1 dogovoriti s tim
roditeljem individualni razgovor u vezi problema koji se pojavio.

Uvijek i to Sto prije obavijestite ravnateljicu ili strucni tim ve¢ i1 kad naslutite da bi
roditelj zbog neceg mogao biti nezadovoljan.

Odmah po prestanku slucaja, prije odlaska s posla, potrebno je napisati zapisnik i navesti

odevice.

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u slu¢aju sukoba medu radnicima

Rjesavanje konflikta verbalnom ili fizickom agresijom medu radnicima nije dozvoljeno
i regulirano je odredbama povrede radne obveze, Pravilnikom o radu ustanove, Etickim
kodeksom.

Ukoliko je doslo do konflikta, potrebno je odmah udaljiti se od djece i roditelja, a ako
to nije moguce potrebno je smanyjiti tenzije 1 odgoditi raspravu.

Djelatnici ustanove pozivaju ravnateljicu ili njezinu zamjneicu, struénu suradnicu
psihologinju ili pedagoginju koje ¢e individualno razgovarati s osobama uklju¢enim u
sukob.

O dogadaju je potrebno napisati zapisnik.
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Postujuci zakonske propise i podzakonske akte koji definiraju prava i obveze predskolskog
odgoja i obrazovanja, Djecji vrti¢ Grigor Vitez provodi program koji se temelji na razvojno-
primjerenom kurikulumu usmjerenom na dijete kao i humanisti¢koj koncepciji razvoja
predskolskog odgoja.

Program je izraden u skladu s odredbama Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN 10/97, 107/07, 94/13), u skladu s Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski
odgoj i obrazovanje (Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, Zagreb, 2014.) i
Programskim usmjerenjem odgoja i obrazovanja predskolske djece (Glasnik ministarstva
prosvjete i kulture RH broj 7/8, 1991.), Uputama za pisanje programa u svrhu provodenja

postupka verifikacije (Agencija za odgoj i obrazovanje, www.azoo.hr, od 17. 11. 2010.) te

u skladu s Pravilnikom o sadrzaju i trajanju programa predskole (NN 107/214).

Program osigurava i doprinosi ostvarivanju svih razvojnih zadaca, zadovoljavanju svih
djetetovih potreba i razvoju potencijala svakog pojedinog djeteta. Osigurava prilike za
stjecanje iskustva kvalitetnog institucionalnog odgoja i obrazovanja djece predskolske
dobi, te doprinosi sazrijevanju i razvoju djeteta i pripremi djeteta za nove procese
odrastanja 1 sazrijevanja, nove zahtjeve, obveze, odgovornosti i organizaciju Zivota,
polazak u Skolu. Temelji se na poznavanju razvojnih karakteristika djece predSkolske dobi,
na promatranju, sluSanju i uvazavanju dje¢jih individualnih i razvojnih moguénosti. Cjeloviti
odgojno obrazovni proces u neposrednom radu s djecom provodimo fleksibilno, u partnerstvu
vrti¢a s roditeljima i Sirom zajednicom osiguravanjem kontinuiteta u odgoju i obrazovanju, te
otvorenosti za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje prakse, poStujuci interese

djece i njihove individualne potrebe.

U radu se vodimo glavhom premisom, a to je da je svako dijete jedinstveno, sa razli¢itim
mogucnostima i potrebama! Ono je ujedno i aktivni istraziva¢ i sukreator vlastitog znanja i
razvoja te sukladno tome nastojimo pripremati i realizirati svu potrebnu dokumentaciju,
adaptirati prostor i opremiti ga kako bi omogucéili humanisticko-razvojni pristup u
poticajnom prostorno — materijalnom okruzenju,a sve sa svrhom zadovoljavanja potreba i

poticanja njegovog optimalnog rasta i razvoja.
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Na temelju ¢l. 41. Statuta DV GRIGOR VITEZ iz Samobora, Upravno vijeée je na Svojoj 3.

sjednici odrzanoj dana 29.9.2025. donijelo Izmjene i dopune Kurikuluma Djecjeg vrtic¢a

GRIGOR VITEZ iz Samobora.
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Samobor, 29.9.2025.
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