ZAKLIJUCCI

sa 19 po redu sjednice Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica Grigor Vitez Samobor odrzane
21.12.2018. godine u prostorijama centralnog vrti¢a u Perkovcevoj 88/1.
Pocetak u 15,15 sati.

Dnevni red:

1.Verifikacija zapisnika sa 17. i 18. sjednice Upravnog vijeca
2. Financijski plan za 2019., s projekcijama za 2020. i 2021.godinu- donosenje
3. Plana nabave za 2019. godinu - donosenje
4. Donosenje odluke o odabiru najpovoljnijeg osiguranja djece od posljedica nesretnog
sluc¢aja (24 satno) - nezgoda
5. Radni odnosi — donosenje odluke o odabiru kandidata po raspisianom natjecaju za:
- 2 odgojitelja na odredeno puno radno vrijeme, do povratka radnica
s bolovanja
6. Radni odnosi — donosenje odluke o raspisivanju natjecaja za
- 1 odgojitelja na neodredeno, puno radno vrijeme
7. Prijedlog radnika i sindikata za izmjenu Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i Pravilnika o
radu (priznavanje povecanog koeficijenta mag.ranog i predskolskog odgoja)
8. Donosenje Pravilnika o video nadzoru u DV Grigor Vitez Samobor
9. Plan Klasifikacije — informacija o donoSenju
10. Razno

Nakon §to je dnevni red jednoglasno prihvaéen, prelazi se na rad po istom

Tocka 1.
Konstatira se da su sa Zapisnikom sa 17.i 18. sjednice upoznati svi ¢lanovi Upravnog vijeca,
te budu¢i nema primjedbi, isti se verificiraju.

Tocka 2.
Zakljucak
Donosi se Financijski plan Djecjeg vrti¢a Grigor Vitez. Samobor za 2019. s projekcijom
za 2020. i 2021. ( u privitku)

Tocka 3.
Zakljucak
Donosi se Plan nabave za 2019. godinu (u privitku).

Tocka 4.
Zakljucéak

Odabire se ponuda osiguravatelja Wiener osiguranja, za djecu, polaznike
DV Grigor Vitez iz Samobora za ped.god. 2018./2019. sa godiSnjom premijom
osiguranja od 30,00 kn po djetetu.



Tocka 5.
Zakljucéak
Temeljem objavljenog natjecaja za odgojiteljice na odredeno puno radno vrijeme,
zasniva se radni odnos sa Nikolinom Makarun i Andrejom Top¢i¢ do povratka odsutnih
radnica s bolovanja (rodiljnog i roditeljskog dopusta).

Tocka 6.
Zakljucdak
Raspisuje se natjecaj za odgojitelja, 1 izvrSitelj, na neodredeno puno radno vrijeme.

Tocka 7.

Zakljucak
Podrzava se prijedlog sindikata i odgojitelja, magistara radnog i predskolskog odgoja za
izmjenu Pravilnika o radu i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu, temeljem kojih bi se
navedenim odgojiteljima priznalo pravo na ve¢i koeficijent za isplatu place.. No, kako
Upravno vijeée ne moZe donositi navedene izmjene samostalno, zaduZuju se ravnateljica
i tajnica vrti¢a da pripreme navedene izmjene, te sa Osniva¢em i DV Izvor dogovore
mogucénosti i plan realizacije navedenog. Kako u Financijskom planu za 2019. nisu
planirana sredstva za isplatu povecanih pla¢a navedenim odgojiteljima, potrebno je sa
Upravnim odjelom za druStvene djelatnosti provjeriti moguénosti i dogovoriti od kada
bi se eventualno povecanje plac¢e moglo primjenjivati.

Tocka 8.
Zakljuéak

Donosi se Pravilnik o video nadzoru Djecdjeg vrti¢a Grigor Vitez Samobor, kojim se
ureduje:
- svrha obrade osobnih podataka video nadzorom, koji su pribavljeni video

nadzorom
- o0sobe koje imaju pravo pristupa video snimkama
- davanje izjave o povjerljivosti
- drugi korisnici koji imaju pravo uvida u prikupljene osobne podatke te
- rok ¢uvanja video snimki na kojima se nalaze osobni podaci.

Zavrseno u 16,50 sati

Zapisnik vodila

Milana Zorié-Sabié Predsjednica Upravnog vijeca
Mateja Velic¢

Klasa: 003-06/18-01/10

Urbroj: 238/27/71/02-18-1



